Arsrapport skrevet av fungerende
leder. Denne rapporten er
gjennomlest og godkjent av styret

Fungerende leder

ARSRAPPORT 2022

Den burundiske foreningen i Karmgy Kommune
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1. Innledning

Denne burundiske foreningen i Karmgy kommune har i Igpet av 2022 opplevd dynamiske
forandringer med tanke pa blant annet planlagte aktiviteter. Dette skyldes blant annet
pdvirkning av de to siste drene med covid-19. Videre er det slik at en god del av
ungdommene flytter her fra og reiser i andre deler av landet pé bakgrunn av studiet. De
andre har arbeid i helsevesenet noe som medfgrer at stadig flere far ikke anledning til G vaere
med pd 2 dagene i mdnenden.

2. Utfordringer, mal og resultat

2.1 Utfordringer
Aret 2022 var et annerledes Gr som beskrevet innledningsvis, alle aktiviteter bdde spilling av
trommer og dans var veldig sakt i gang og utrolig passivt.

Foreningen forventet G fortsette med aktivitet i forbindelse med prosjekt vi rydder Karmgy.
Men vi fikk dessverre ikke sjans til G vaere med da vi mdtte rotere med noen andre foreninger .
Vi hdper pa at i 2023 vi kan fa anledning til G vaere med igjen.

2.2 Overordnede mal for nyskapings- og utviklingsarbeidet

Vart overordnet mdl er @ sette fokus pd de yngre G lzere dem kulturen, fortellinger, dans og
kultur fra Burundi. Foreningen vil etter hvert prgve G markedsfgre seqg i kommunen slik vi har
gjort de siste 10-drene ved d delta pa de ulike arrangement i kommunen.

Vi har nd andre mal som omfatter innsamling av midlene til G kjgpe nye trommer da de
eksisterende trommer er preget og kan snart blir ddrlig til G spilles. Dette skyldes av 2019-
2021 hvor det ble utrolig litt spilling og litt tid til G holde vedlike trommene vdre. De ble
dermed ikke godt tatt vare pd i denne angitte perioden. Derfor vi tenker snarlig @ sette opp en
plan for G fa tak i nye.

2.3 Resultat og erfaringer
Beskrivelse resultat og erfaringer for innevaerende dr. | denne forbindelse viser vi til forhold
pdpekt under «Innledning».

2.3.1 Resultat

Arsresultat anses @ veere tilfredsstillende ved at vi har tross alt vaert med i et prosjekt og
medlemmene har samlet sammen og bidratt i vart naermilj@. Vi har ogsad bidratt til G kigpe
skullesaker til barn i Burundi.

2.3.2 Programstatusvurderingen
Oppsummering av programstatusvurderingen med s@kelys pd dans og spill av trommer. Vi
hdper pa a sette i gang aktiviteter ila februar 2023.

2.3.3 Erfaring og leering

Vi har i 2022 veert svaert litt aktiv. PA bakgrunn av forhold nevnte innledningsvis blant annet at
vi opplever at en del av ungdommene flytter fra Karmay for G studere. Videre har en del sma
barnsfamilier og noen andre som har kommet i arbeid med hgyere stillinger noe som medfagrer
at det sveert vanskelig d fa anledning til G vaere med pa trening.



3. Organisering og drift

3.1 Organisasjonsform og eierskap
Foreningen har i dag en fungerende leder pd bakgrunn av at tidligere leder har veert
fraveerende. Vi regner med G giennomfgre valg i Igpet av neste ar.

Leder

Nestleder

Kasserer styremedlemmer Medlemmer

3.2 Omistillings-/utviklingsstyret
Medlemmer i styret per i dag er det 3 stk. som fglger:

e leon

e (ledia

e Divin

e Margareth
e Godelive

De personer listet ovenfor er alle boende i Karmgy kommune. Styremgte arrangeres 5
ganger i dret.

33 Samarbeidsrelasjoner

Vi samarbeider med Karmgy Kommune, Haugesund Kommune, Tysvaer og Sveio. Vi har
deltatt pa ulike aktiviteter i disse kommunene. Vi samarbeider godt med andre frivillige
organisasjon blant annet red kors, osv.

34 Administrasjon og drift
Det er i dag fungerende leder som har ansvar for administrative oppgaver, innkaller mgter,
tar imot medlemskontingent, skriver rapporter og er kontaktperson utad.

Foreningen vurderer G skaffe seg en Ipad for G bruke i de ulike aktiviteter tilknyttet
administrative og andre ngdvendige aktiviteter hvor dette er ngdvendig.



4. Finansiering
Foreningen er finansiert gkonomisk gjennom medlemskontingent, midler fra lokal bank
(Skude-Akra sparebank) samt midler fra Karmgy kommune.

Finansieringskilde 2022 Sum
Medlemskontingent 2000
Skude- Akra sparebank 3000
Karmgy kommune 8000
SUM TILSKUDD 13000
5. Regnskap

Her falger regnskap for dret 2021. Dette dret har vaert preget av mindre aktiviteter derfor er
utgifter mindre noe som er pd en mate positivt. Vi hdper pad at det er mulighet G gijennomfgre
vdre planer.

Inntekter Regnskap 2021
Overfgrt fra aret for 0
Medlemskontigent 2000
Midler Skude-Akra

sparebank 3000
Karmgy Kommune 8000
Sum inntekter 13000
Utgifter

Utleie av lokale -250
Utleie av lokale -250
Arspris visa classic -300
mgter og diverse -6000
Bidrag til skule i Afrika -3000
Sum utgifter -9800

Resultat 3200




