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Bekreftelse: vilkarene for samtykke er oppfylt

Saken gjelder Karmgy - Gnr/bnr 58/24 - Amandsgata 1 - sgknad om samtykke.
Vi viser til vedtak om samtykke med vilkar av 05.01.2023.
Fglgende vilkar ble gitt:
e Personalrom — garderober
Videre viser vi til tilbakemelding av 16.01.2023 fra dere om at vilkarene er oppfylt.
Felgende ny dokumentasjon er lagt til grunn for var vurdering:
e Ettersendt dokumentasjon

e Ettersending3 Parken Terrasse
e 2023-01-16 Plan

Arbeidstilsynets vurdering
Vi vurderer at fglgende forhold na er ivaretatt i samsvar med krav:

o Felles garderobe som er forbeholdt arbeidstakerne

Vi viser til vurderinger gitt i samtykke datert 05.01.2023 og poengterer igjen at:

Vi gjgr derfor igjen oppmerksom pa at vare vurderinger her er gjort ift. dette konkrete tiltaket, vi har lagt
vesentlig vekt pa den faktiske situasjonen pa sgknadstidspunktet og den sveert lave graden av arbeid i
tiltaket. Vurderinger og konklusjoner ville for eksempel vaert en annen dersom de faktiske forhold var
annerledes. Vi papeker igjen at skulle situasjonen endre seg og forutsetningene for disse vurderingene
ikke lenger veere den faktiske situasjonen i tiltaket sa har arbeidsgiver og utleier begge et selvstendig

ansvar ift. a ivareta kravene i arbeidsplassforskriften, herunder kravene om personalfasiliteter.

Dere finner mer informasjon om kravene pa www.arbeidstilsynet.no/tema/byggesak/veiledning-til-

dokumentasjonskrav-ved-soknad-om-arbeidstilsynets-samtykke/.
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Vi sender kopi til kommunen
Vi sender kopi av dette brevet til KARM@Y kommune for a gjgre oppmerksom pa at vilkar er oppfylt.

Gi informasjonen videre til arbeidsmiljgutvalget, verneombudet eller

ansattes representant

Arbeidsgiver skal sgrge for at arbeidstakerne medvirker i samtykkebehandlingen. Arbeidsmiljgutvalget
og verneombudet har formelle roller som skal sikre slik medvirkning. Vi ber dere derfor om a gjgre
arbeidsmiljputvalget kjent med dette brevet. Hvis virksomheten ikke har arbeidsmiljgutvalg, ber vi dere
om a gjgre verneombudet kjent med brevet. Har dere inngatt avtale om annen ordning enn a ha
verneombud, skal dere gi kopi av brevet til ansattes representant.

Hvis tiltakshaver er utleier, skal dere gi en kopi av brevet til alle arbeidsgivere som er leietakere. Dette
for at de skal kunne orientere egne arbeidsmiljgutvalg, verneombud eller ansattes representant.

Se arbeidsmiljgloven § 7-2 annet ledd bokstav c) og forskrift om organisering, ledelse og medvirkning
§ 2-2 tredje ledd bokstav a).

Mer informasjon?

Dere finner mer informasjon om Arbeidstilsynets samtykke og krav til det fysiske arbeidsmiljget pa
www.arbeidstilsynet.no/tema/byggesak/.

Send dokumentasjon via eDialog
Bruk eDialog hvis dere skal sende oss dokumentasjon eller svare pa dette brevet. Oppgi
referansenummer 2022/41367. Les mer om eDialog pa www.arbeidstilsynet.no/post/.

Med hilsen
Arbeidstilsynet

Tommy Pedersen
seksjonsleder Lars Normann Hartz
inspektegr

Dette brevet er elektronisk godkjent.
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