Turnusprotokol jfr. aml § 10-12 (4) - Dygardshaugen 190,
Bolig - og miljearheidertjenesten, Karmay Konmsmune,

Fra Kannoy kommune: Virksomhetsleder

Avdelingsleder

Radgiver/ systemansvarlig Gat

Fra akiuelle organisasjoner. HTV

For 4 skape gede rammevitkdr for brukere av tjencstene i @ypandshaugen og ansatle, 0g
kunne ha en arbeidsplan nied hele! store stillinger, er partene cnige om (elgenc:

Hjemmel

Avtale om arbeidstidsordning, datent og underskrevet tumusplan, er inngatt med hjermmel i
arbeidsniljofoven § 10-12 (4).

Omfang Avialen giclder fra og med 06.03.23 6l og med 03.03.24, med en giensidig
oppsigelsestid pl 3 mineder. Avtalen gjelder drsturnuy for ansatic i {dygardshaugen 190.

Arstumusen gjennumsnins beregnes over 52 uker med 35,5 limer pr uke.

De ansatte har kombitumus, hvorav 3 har ordiuzre dagvakter pi 8 t og ordinzre kveldsvakter
pa 6 eller 7 t. De har 13 langvakter kombinert med ordinzre vakier. 6 ansalte har langtumnus,
med vakter pA 13 t. De ansalte arbeider ikke mer enn fire lange vakter elter hverandre i
turnusen. Maksimalt antall arbeidstimer pd en uke vil vaee 54 timer,

For uvrig viscs det til den vedlagie Srsturmusen.

De ansatte deltar i arbeidstidsordningen etter eget onske.

Net er lagt opp til overlapping meliom alle skift slik at viktig informasjon blir videreformidlet
1il dc ansatte.

For ovrig vises det 1l den vedlagte drstumusen.




Lol

Pauser

1 opet av en 13 t vakt skal det gis anledning til 1 times pause/ passivt arbeid midt i vakta. I
tillegg skal det veere mulighet fordha2 x 0,5 timers matpause i lapet av vakla,

Rviletid

Det or minimum 11 timer bviletid mellom lange vakier pé 13 timer og en har Lagt opp til gode
{riperdoder § tumus.

Pauserom

Det er pauserom, med hvilestol. Det er nlighet for & lage varr mat pd arbeidsplassen.
Det er oppholdsrum/vaktrom med sofaer hvor gvrige pauser kan tilbringes.

Uke- og dagnskille

Degnskifle settes til k1 00.00 og ukeskille til mandag ki 00.00.

Ferie

Alle ansatto i tumuscn avvikler feric pd vanlig mite.
Evaluering

Arbeidsordningen skal evalueres etter § mineder som grunnlag {or eventuele fomyelser/
reforhandlinger av avtalen, Evalueringen av avtalen skal veerc gjennomFert innen september
2023.
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