
Samarbeidsavtale mellom Karmøy og Bokn kommune om 
Svangerskaps- og barselomsorg og helsestasjons- og skolehelsetjenesten 

-et prøveprosjekt 

1. Hakgrunn for s a m  arbe i  d et 
Etter lov om helse- og omsorgstjenester§ 3-2 kommunens ansvar for helse- og omsorgstjenester, 
punkt 2 skal kommunen tilby svangerskaps- og barselomsorgstjeneste og helsestasjons- og 
skolehelsetjeneste. Tjenestene kan dekkes med et vertskommunesamarbeid med hjemmel i 
kommuneloven, kap Sa og helse- og omsorgstjenesteloven§ 3-1. 

2 Samarbe idende  k o m m u n e r  
Avtalen regulerer samarbeidet mellom Karmøy kommune og Bokn kommune. Samarbeidet gjelder 
utøving av svangerskaps- og barselomsorgstjenester (i avtalen kalt jordmortjeneste) på vegne av 
Bokn kommune og helsestasjons- og skolehelsetjeneste på vegne av Karmøy kommune. Karmøy 
kommune er vertskommune for jordmorsamarbeidet og Bokn kommune er vertskommune for 
helsesykepleiersamarbeidet. 

3. Orgu nisa to r iske  Jorh old for  jordmor t j enes ten  
a. Fast kontorsted for jordmortjenesten er der hvor Karmøy kommune har lokalisert sin 

jordmortjeneste. 
b. Jordmødrene som yter tjenester er fast tilsatt i Karmøy kommune. 
c. Karmøy kommune har det fulle arbeidsgiveransvaret for de tilsatte i jordmortjenesten. 

4 Organ rsatorisk e forhold for helsesykepleie  r t i  Isa tt i Bairn k o m m u n e  
a. Helsesykepleier tilsatt i Bokn yter skolehelsetjeneste ved en konkret skole i Karmøy. 
b. Helsestasjons- og skolehelsetjenesten gir nødvendige helsestasjonstjenester i 

ferieavviklingen i Bokn kommune ut fra Karmøy kommunes prioritering av oppgaver. 
c. Helsesykepleier tilknyttes fagmiljøet ved helsestasjons- og skolehelsetjenesten i Karmøy 

og gis mulighet til å delta på personalmøter og fagsamlinger for skolehelsetjenesten i Karmøy 
d. Endring av arbeidsoppgaver og arbeidssted avklares i dialog med den ansatte. 

5 Om t.ten est ey t  in q e n  
a. Jordmortjenesten skal yte likeverdige tjenester i de to kommunene. 
b. Helsesykepleier skal arbeide ut fra Karmøy kommunes program og rutiner for 

skolehelsetjenesten. 
c. Tjenestene skal arbeide helhetlig og tverrfaglig, fungere i tråd med samhandlingsavtaler som 

er inngåtte med helseforetaket, samt være i tråd med statlige styringssignal, og følge opp 
interkommunale og kommunale satsingsområde som samarbeidskommunene er enig om. 

d. Det skal legges vekt på at tjenesten skal gis som en integrert del av det samordnede 
tverrfaglige tjenestetilbudet i kommunene. 

e. Innbyggere i Bokn får mulighet til å delta i Karmøy kommunes tilbud om søvngruppe, COS P 
grupper og andre tilbud i samråd med leder av tjenesten. 

6 [1ko11om1sl<e [o: hold  
  Karmøy kommune yter jordmortjenester til Bokn kommune i 10 % fagstilling jordmor. 
  Bokn kommune avgir 20% helsesykepleierressurs til Karmøy kommune. 
  Som tilleggstjenester dekker Karmøy kommune nødvendig ferieavvikling for helsesykepleier 

(jfr. 4a), mulighet for et fagmiljø for helsesykepleier og gir innbyggere i Bokn mulighet til å 
delta i avklarte gruppe- og kurstilbud for foreldre i Karmøy. 
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  Eventuelle andre utgifter som kan oppstå (som eks. kompetanseheving), skal fordeles 
mellom Karmøy og Bokn, ut fra nærmere avtale på forhånd i hevert tilfelle. 

  Tjenestene er likeverdige og det faktureres ikke mellom kommunene. 

7. Sam hund  I ing i p revep er iaden 
Avtalen er et prøveprosjekt med varighet på et år. Det skal gjennomføres nødvendig samarbeid for å 
iverksette avtalen. Etter 6 mnd rs drift skal det gjøres en evaluering av samarbeidet og utfordringer 
knyttet til samarbeidsavtalen og tjenestene. 

8. Gjeldende sam arb eidsavt a te  
Gjeldende samarbeidsavtale, datert 5.06.2018, om jordmortjenester for Bokn kommune baserer seg 
på vedtak i formannskap og kommunestyret i samarbeidskommunene og trådte i kraft fra 1.06.2018. 
Avtalen vil ikke være gjeldende i prøveperioden 01.02.2023- 31.01.2023. 

9. Ansvaf '  
Oppgaver og ansvar for jordmortjenesten er tillagt Karmøy kommune fra 1.6.2018 og videreføres i 
prøveperioden. Ansvar knyttet t i l  arbeid utført av helsesykepleier er tillagt Bokn kommune. 

10 I ve rkse t t i ng ,  va r i g  het og oppsigelse. 
Avtalen om prøveprosjekt iverksettes den 1. februar 2023 og varer fram til 31. januar 2024. I god tid 
før avtalens utløp skal samarbeidet evalueres og det vil avgjøres om samarbeidet gjøres permanent. 

Dersom samarbeidsavtalen ikke videreføres utover prøvetiden vil samarbeidskommunene gå tilbake 
til vedtatt samarbeidsavtale om jordmortjenester for Bokn kommune, datert 5.06.2018 

Dato _J_&>/lf_<)_)_ 
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