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Mgteprotokoll
Utvalg: Hovedutvalg administrasjon
Mogtested: Skudenes sykehjem
Dato: 31.05.2023
Tid: KI. 17:00
Fglgende medlemmer mgtte Parti
Inger Elise Netland Kolstg AP
Odd Mangor Einarsen AP
Veronica Helen @rpetvedt FRP
Ole Kristian Nilsen KL
Mari Andrea Austad Nes KRF
Marianne Sol Levinsen Rpdt
Marit Sandve Risdal SP
Stian Heimtun UNIO
Camilla Sandhaland YS
Forfall Parti Varamedlem Parti
Cathrine T. Hansen Fagforening Asbjgrn G. Sevland UNIO
LO
Dag Inge Aarhus H Kenneth Ferkingstad H
Tore Olsen KL Veronika Digernes KL
Mgtenotater:

12 representanter til stede.
Fra administrasjonen mgtte: Fung. personal- og organisasjonssjef Turid Sgnstabg.
Referent: Turid Sgnstabg

Kl. 16.30: orientering om Skudeneshavn sykehjem, v/ virksomhetsleder Judit Vea Nordanger.

Orienteringer:
Heltidskultur, bemanningsplanlegging som gir baerekraft 2021-2022 ved sektorsjef Siv Anita
Lilleskog
Organisering av tjenester for barn og unge ved kommunalsjef Nora Olsen-Sund
Bruk av compilo ved kvalitetsradgiver Beathe Andreassen.

Innkalling godkjent.
Ingen saker/sp@rsmal meldt under eventuelt.
Saksliste deretter godkjent.
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Levinsen (R) og Sandhaland (YS) ble valgt til 3 underskrive protokollen sammen med mgteleder
@rpetvedt (FrP).

Mgteslutt kl. 19:20.
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Sakliste
Sak nr.
004/23
005/23
006/23

007/23

008/23
009/23

Dokumentet er signert digitalt av:

Sakstittel

Sykefravaer 1. kvartal 2023

Arbeidsgivers aktivitets- og redegjgrelsesplikt

Endringer i de etiske retningslinjer for folkevalgte og ansatte i
Karmgy kommune

Visjonen "Kommunen som vil at du skal lykkes!"

Samlesak for referatsaker

Samlesak for spgrsmal
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004/23 Sykefraveer 1. kvartal 2023

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:
Fravaerstallene tas til orientering.

31.05.2023 Hovedutvalg administrasjon

Behandling

@kt grunnbemanning, foreslatt av Marianne Sol Levinsen, SV-Sosialistisk VenstepartiUavhengigRgdt
@kt bemanning

Sykefravaer i helse og omsorg koster i bade kroner og for kvalitet til fraveeret.
Ansatte og brukere skal fgle seg verdsatt og ivaretatt av kommunen.
Det bes om at adm. lager en sak om gkt grunnbemanning for a se pa om dette kan avlaste de

ansatte, samt om HMS er ivaretatt tilstrekkelig denne sendes den tilbake til hovedutvalget.
Bade ansatte og brukere skal ha en hverdag som bestar av kvalitet, trivsel og mestring.

Votering:

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Tilleggsforslag fremsatt av Levinsen (R) ble vedtatt mot 1 stemme ((AP).

HUA - 004/23 Vedtak:

Fravaerstallene tas til orientering.

Sykefravaer i helse og omsorg koster i bade kroner og for kvalitet til fraveeret.

Ansatte og brukere skal fgle seg verdsatt og ivaretatt av kommunen.

Det bes om at adm. lager en sak om gkt grunnbemanning for a se pa om dette kan avlaste de

ansatte, samt om HMS er ivaretatt tilstrekkelig denne sendes den tilbake til hovedutvalget.
Bade ansatte og brukere skal ha en hverdag som bestar av kvalitet, trivsel og mestring.

005/23 Arbeidsgivers aktivitets- og redegjgrelsesplikt

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:
Saken tas til orientering.

31.05.2023 Hovedutvalg administrasjon

Behandling

Innstillingen enstemmig vedtatt.
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HUA - 005/23 Vedtak:

Saken tas til orientering.

006/23 Endringer i de etiske retningslinjer for folkevalgte og ansatte i Karmgy
kommune

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:
Kommunestyret vedtar kommunedirektgrens forslag til endringer i de etiske retningslinjer for
folkevalgte og ansatte i Karmgy kommune. (Vedlegg 2.)

31.05.2023 Hovedutvalg administrasjon
Behandling

Innstillingen enstemmig vedtatt.

HUA - 006/23 Vedtak:

Kommunestyret vedtar kommunedirektgrens forslag til endringer i de etiske retningslinjer for
folkevalgte og ansatte i Karmgy kommune. (Vedlegg 2.)

007/23 Visjonen "Kommunen som vil at du skal lykkes!"

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:
Kommunestyret vedtar kommunedirektgrens anbefaling om a utarbeide ny visjon for Karmgy
kommune og tilhgrende prosess for arbeidet.

31.05.2023 Hovedutvalg administrasjon

Behandling
Innstillingen ble vedtatt med 8 stemmer mot 4 stemmer (2 KL, R og H).
HUA - 007/23 Vedtak:

Kommunestyret vedtar kommunedirektgrens anbefaling om a utarbeide ny visjon for Karmgy
kommune og tilhgrende prosess for arbeidet.
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008/23 Samlesak for referatsaker

31.05.2023 Hovedutvalg administrasjon

Behandling
001/23, Referatsak - Deling av virksomhet i sektor helse

002/23, Prosjektrapport - Et felles lgft for framtiden

HUA - 008/23 Vedtak:

Referatsakene ble enstemmig tatt til etterretning.

009/23 Samlesak for spgrsmal

31.05.2023 Hovedutvalg administrasjon

Behandling
Ingen saker ble meldt inn.

Side 6 av 6

Dokumentet er signert digitalt av:
Forseglet av

+ CAMILLA NES SANDHALAND, 01.06.2023 l

Posten Norge




 
     
         
             CAMILLA NES SANDHÅLAND
             smUZH2oHGGY5tiaPrizsolESbJN5
        
         
             application/pdf
             Protokoll til signering - Hovedutvalg administrasjon - 31.05.2023
             +3YPHDQtSv+Hidl8eyxxav+d/1tCROCiZI8KjpdSWUY=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID Mobil)
             XML Signature
             2023-06-01T20:50:52.226+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level3-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID Mobil
    
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             9d21fe7825f74011a3a2c42c5ce10cfa;940791901;2023-06-01T14:48:47.310010482;8705bc3b-3dea-42c9-aff9-5a3f67de6255;title=Protokoll til signering - Hovedutvalg administrasjon - 31.05.2023
        
    
     
         Jeg har lest og forstått innholdet i det fremviste dokumentet og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2023-06-01T20:48:03.628+02:00
                 started-signature-session
                 
                     79.160.207.121
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 16_2 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/16.2 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2023-06-01T20:48:04.311+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Protokoll til signering - Hovedutvalg administrasjon - 31.05.2023
                     +3YPHDQtSv+Hidl8eyxxav+d/1tCROCiZI8KjpdSWUY=
                     SHA-256
                
            
             
                 2023-06-01T20:50:13.904+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2023-06-01T20:50:13.971+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2023-06-01T20:50:52.227+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 v1feH2ZGssC7M0hGlIUnTu3wgw9M+js56CDhgNmUg8A=

 
 
 

 
 zsicUyHogUGghFqOwvT+1xFSZ/VZ8j3fWoP2hQTW7uU=


 
ZonL83zXPGFXrv1vgPEjwxT1UhN1qDeopyaC+HqY6YDhNsLt1ahYJ8O17+LjvVdQgc+VwF7OxC8L

EGNQDZo+hH5y700f3HF6beYIN7eE258LSfjAIX0JG3v8bIaBABVmIY5c3yRHBul3fF4WsDmXpZau

GBeXE9wgg6H4ihLG8xrQZV+UsnxHzMPbQDnoVyUF/w2LGq8nomL4RrzxN50mN/6wXllWCgT7TQOd

+LLixNUFdC/lyrkVKHswRG2iK6t1JAN8eEAfe8xkoDiwtzwToCsoGN9LlKMH/Af/5T81gzpqkOL+

eJKeqFLvS0Nvm2ERm2tUQKLCFaMxQZ8/Uc8nag==

 
 
 
MIIE2zCCA8OgAwIBAgILEMoLxPy3mYiOn5swDQYJKoZIhvcNAQELBQAwSzELMAkGA1UEBhMCTk8x

HTAbBgNVBAoMFEJ1eXBhc3MgQVMtOTgzMTYzMzI3MR0wGwYDVQQDDBRCdXlwYXNzIENsYXNzIDMg

Q0EgMzAeFw0yMDA2MjkwOTI0MDZaFw0yMzA2MjkyMTU5MDBaME0xCzAJBgNVBAYTAk5PMRQwEgYD

VQQKDAtTSUdOSUNBVCBBUzEUMBIGA1UEAwwLU0lHTklDQVQgQVMxEjAQBgNVBGEMCTk4OTU4NDAy

MjCCASIwDQYJKoZIhvcNAQEBBQADggEPADCCAQoCggEBAN1WnZejbnY8jazf6Uq9SeyvYc6d7kym

d8ty3ABusvrpBKpNHWdcdvz9ZhNfikg3UkYE+EI09h4/G+p0bpS06bIy/KTb/bsKCyDAJNp2Qf1b

VvmSSmLFNr0qmjAUz5LJ2OxcBdfIQ9LfNAC1GhNpic0WdFkJWUnfCUkQUIWoQvEa4DJnCIdsm6fq

/nouoIwgUOp8eUyQp9o3zgE2CcJK8Zz1JqsCCH3lDdnawKV9gb2kvws9ONdaWTjuCsD8ejFv+ndd

AimWQF7kO4Vc4VXm1aXD+XKRWAWVIcN9AKPmNSF/bhM1BoyiRgK9yId4r1hG7pekvZctwNLp0rfk

c/P60sUCAwEAAaOCAbwwggG4MAkGA1UdEwQCMAAwHwYDVR0jBBgwFoAUzMP4B7ecbXpO9acrHQX5

s0cckdEwHQYDVR0OBBYEFIKpyHJUf+cMR4piWIdEtT5Wx3bKMA4GA1UdDwEB/wQEAwIGQDAnBgNV

HSUEIDAeBggrBgEFBQcDAgYIKwYBBQUHAwEGCCsGAQUFBwMEMCAGA1UdIAQZMBcwCgYIYIRCARoB

AwIwCQYHBACL7EABATA6BgNVHR8EMzAxMC+gLaArhilodHRwOi8vY3JsLmJ1eXBhc3Mubm8vY3Js

L0JQQ2xhc3MzQ0EzLmNybDBsBggrBgEFBQcBAQRgMF4wJQYIKwYBBQUHMAGGGWh0dHA6Ly9vY3Nw

ZWMuYnV5cGFzcy5jb20wNQYIKwYBBQUHMAKGKWh0dHA6Ly9jcnQuYnV5cGFzcy5uby9jcnQvQlBD

bGFzczNDQTMuY2VyMGYGCCsGAQUFBwEDBFowWDAIBgYEAI5GAQEwEwYGBACORgEGMAkGBwQAjkYB

BgIwNwYGBACORgEFMC0wKxYlaHR0cHM6Ly93d3cuYnV5cGFzcy5uby9wZHMvcGRzX2VuLnBkZhMC

ZW4wDQYJKoZIhvcNAQELBQADggEBAB6kfpWjEoDI0aPnEPxGjFbM7a25HeM4vwMMTyWwRZPPoCfg

cAdI5s35tc57JPui4Cam1Juy3WaPJviN1lidhMvmx987COecVC8EuYervksm/oz1IT3FNhOKM4fD

I0ZrIdvhZV8z1lDZXcu/Np3PitvxwI3D4mc+VE6RORb8t3O6326QuftzInhWsRKPYOB4BBA+qXQB

3BOEB4KITrNFPNECDoogEsrMIA5PV55T4I3LkeVYltLVI9aEicbmiKkMvCyhcwrakqm3TRxyk3iZ

SOgwIWazRu8OkrkEHgVssO25wdsrEYe79KHoxWHqoSebWun/vDdpu25KChtF4XcP9bo=



     2023-06-01T20:50:52.610+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  cn=Buypass Class 3 CA 3,o=Buypass AS-983163327,c=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  cn=Buypass Class 3 Root CA,o=Buypass AS-983163327,c=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFygoBAKCCBcMwggW/BgkrBgEFBQcwAQEEggWwMIIFrDCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w«%¢¥ KARMOY KOMMUNE
4

L - 2

Mgteprotokoll
Utvalg: Hovedutvalg administrasjon
Mogtested: Skudenes sykehjem
Dato: 31.05.2023
Tid: KI. 17:00
Folgende medlemmer mgtte Parti
Inger Elise Netland Kolstg AP
Odd Mangor Einarsen AP
Veronica Helen @rpetvedt FRP
Ole Kristian Nilsen KL
Mari Andrea Austad Nes KRF
Marianne Sol Levinsen Redt
Marit Sandve Risdal SP
Stian Heimtun UNIO
Camilla Sandhaland YS
Forfall Parti Varamedlem Parti
Cathrine T. Hansen Fagforening Asbjgrn G. Sevland UNIO
LO
Dag Inge Aarhus H Kenneth Ferkingstad H
Tore Olsen KL Veronika Digernes KL
Mgtenotater:

12 representanter til stede.
Fra administrasjonen mgtte: Fung. personal- og organisasjonssjef Turid Sgnstabg.
Referent: Turid Sgnstabg

Kl. 16.30: orientering om Skudeneshavn sykehjem, v/ virksomhetsleder Judit Vea Nordanger.

Orienteringer:
Heltidskultur, bemanningsplanlegging som gir baerekraft 2021-2022 ved sektorsjef Siv Anita
Lilleskog
Organisering av tjenester for barn og unge ved kommunalsjef Nora Olsen-Sund
Bruk av compilo ved kvalitetsradgiver Beathe Andreassen.

Innkalling godkjent.
Ingen saker/spgrsmal meldt under eventuelt.
Saksliste deretter godkjent.





Levinsen (R) og Sandhaland (YS) ble valgt til 3 underskrive protokollen sammen med mgteleder
@rpetvedt (FrP).

Mgteslutt kl. 19:20.
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Sakliste

Sak nr. Sakstittel

004/23 Sykefravaer 1. kvartal 2023

005/23 Arbeidsgivers aktivitets- og redegjgrelsesplikt

006/23 Endringer i de etiske retningslinjer for folkevalgte og ansatte i
Karmgy kommune

007/23 Visjonen "Kommunen som vil at du skal lykkes!"

008/23 Samlesak for referatsaker

009/23 Samlesak for spgrsmal
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004/23 Sykefravaer 1. kvartal 2023

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:
Fraveerstallene tas til orientering.

31.05.2023 Hovedutvalg administrasjon
Behandling

@kt grunnbemanning, foreslatt av Marianne Sol Levinsen, SV-Sosialistisk VenstepartiUavhengigRgdt
@kt bemanning

Sykefravaer i helse og omsorg koster i bade kroner og for kvalitet til fravaeret.
Ansatte og brukere skal fgle seg verdsatt og ivaretatt av kommunen.
Det bes om at adm. lager en sak om gkt grunnbemanning for a se pa om dette kan avlaste de

ansatte, samt om HMS er ivaretatt tilstrekkelig denne sendes den tilbake til hovedutvalget.
Bade ansatte og brukere skal ha en hverdag som bestar av kvalitet, trivsel og mestring.

Votering:
Innstillingen enstemmig vedtatt.
Tilleggsforslag fremsatt av Levinsen (R) ble vedtatt mot 1 stemme ((AP).

HUA - 004/23 Vedtak:

Fraveerstallene tas til orientering.

Sykefravaer i helse og omsorg koster i bade kroner og for kvalitet til fravaeret.

Ansatte og brukere skal fgle seg verdsatt og ivaretatt av kommunen.

Det bes om at adm. lager en sak om gkt grunnbemanning for a se pa om dette kan avlaste de
ansatte, samt om HMS er ivaretatt tilstrekkelig denne sendes den tilbake til hovedutvalget.
Bade ansatte og brukere skal ha en hverdag som bestar av kvalitet, trivsel og mestring.

005/23 Arbeidsgivers aktivitets- og redegjgrelsesplikt

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:
Saken tas til orientering.

31.05.2023 Hovedutvalg administrasjon

Behandling

Innstillingen enstemmig vedtatt.
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HUA - 005/23 Vedtak:

Saken tas til orientering.

006/23 Endringer i de etiske retningslinjer for folkevalgte og ansatte i Karmgy
kommune

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:
Kommunestyret vedtar kommunedirektgrens forslag til endringer i de etiske retningslinjer for
folkevalgte og ansatte i Karmgy kommune. (Vedlegg 2.)

31.05.2023 Hovedutvalg administrasjon

Behandling
Innstillingen enstemmig vedtatt.
HUA - 006/23 Vedtak:

Kommunestyret vedtar kommunedirektgrens forslag til endringer i de etiske retningslinjer for
folkevalgte og ansatte i Karmgy kommune. (Vedlegg 2.)

007/23 Visjonen "Kommunen som vil at du skal lykkes!"

Kommunedirektgrens forslag til vedtak:
Kommunestyret vedtar kommunedirektgrens anbefaling om a utarbeide ny visjon for Karmgy
kommune og tilhgrende prosess for arbeidet.

31.05.2023 Hovedutvalg administrasjon

Behandling
Innstillingen ble vedtatt med 8 stemmer mot 4 stemmer (2 KL, R og H).
HUA - 007/23 Vedtak:

Kommunestyret vedtar kommunedirektgrens anbefaling om 3 utarbeide ny visjon for Karmgy
kommune og tilhgrende prosess for arbeidet.
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008/23 Samlesak for referatsaker

31.05.2023 Hovedutvalg administrasjon

Behandling
001/23, Referatsak - Deling av virksomhet i sektor helse

002/23, Prosjektrapport - Et felles lpft for framtiden

HUA - 008/23 Vedtak:

Referatsakene ble enstemmig tatt til etterretning.

009/23 Samlesak for spgrsmal

31.05.2023 Hovedutvalg administrasjon

Behandling
Ingen saker ble meldt inn.

Side 6 av 6






{"E-Signature-1.xml":{"originalDocumentName":"Original-document-1.pdf","originalDocumentSigner":"CAMILLA NES SANDHÅLAND","originalDocumentDescription":"Protokoll til signering - Hovedutvalg administrasjon - 31.05.2023","signatureAttachmentName":"E-Signature-1.xml","originalDigest":"+3YPHDQtSv+Hidl8eyxxav+d/1tCROCiZI8KjpdSWUY="}}

		2023-06-01T20:50:59+0200




