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Tilsynsrapport miljørettet helsevern 
Virksomhet: Vormedal ungdomsskole Dato rapport: 08.06.2023 

Dato for tilsynet: egenrapporteringsskjema 
registrert inn 25.05.2023 

Kontaktperson: Ida Helgeland 

Tilsynsleder: Siri Kristiansen E-post: idhe@karmoy.kommune.no 

Rapporten omhandler avvik og merknader som ble avdekket innen de reviderte områdene, og gir ingen 
fullstendig tilstandsvurdering av miljømessige forhold ved virksomheten. 

1. Sammendrag, hovedkonklusjoner: 

Det ble ved tilsynet avdekket fem merknader. 

Tilbakemelding 
Vi ber dere foreslå korrigerende tiltak med rimelige tidsfrister for gjennomføring av hver merknad/avvik. På 
bakgrunn av rapporten kan kommunen fatte vedtak etter folkehelselovens § 14. 
Tilbakemelding sendes til: post@karmoy.kommune.no 

Vi gjør oppmerksom på at korrespondansen er offentlig. 

2. Hjemmel 
Det følger av § 9 i Lov om folkehelsearbeid at Karmøy kommune ved kommuneoverlegen skal føre tilsyn med 
de faktorer og forhold i miljøet som til enhver tid direkte eller indirekte kan ha innvirkning på helsen. 
Skolemiljøet kan ha direkte eller indirekte påvirkning på elevenes helse. Med hjemmel i § 25 i Forskrift om 
miljørettet helsevern i barnehager og skoler mv., har det blitt foretatt tilsyn i form av egenrapportering. 

Avvik og merknader 
• Avvik defineres som mangel på oppfyllelse av myndighetenes krav. 
• Merknad er forhold som ikke omfattes av definisjonen for avvik, men der vi mener det er et 

forbedringspotensial. 

Denne rapporten er ingen godkjenning av skolen eller driften her. Dere har ansvaret for å etterleve de til 
enhver tid gjeldende regler. 
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3. Bakgrunn, tema og omfang 

Hensikten med tilsynet er å se om deres virksomhet etterlever forskrift om miljørettet helsevern i barnehager 
og skoler m.v. 

21.03.2023 sendte kommunen ut brev om tilsyn i form av egenrapporteringsskjema. Vi anbefalte rektor, lærer, 
sosialrådgiver og/eller miljøarbeider og eventuelt representant fra elevrådet å delta på besvarelsen. Det ble 
informert om at det kunne bli mulig å utføre stikkprøver i form av inspeksjon i etterkant. Denne rapporten er 
utarbeidet på bakgrunn av innsendt egenrapporteringsskjema. 

Beskrivelse av virksomheten 
opplysninger hentet fra egenrapporteringsskjema 

Virksomhetens navn: Vormedal ungdomsskole 
Adresse: Skjelavikvegen 65 
Kontaktperson: Linda Merete Strand 
E-post: lms03@karmoy.kommune.no 
Telefon: 52811881 
Deltaker på tilsyn: 
Dato: 
Kommunal: 
Privat: 
Klassetrinn: 
Skolefritidsordning (SFO): 
Antall klasserom: 
Antall elever: 
Maks. antall elever: 
Antall ansatte: 
Maks. antall ansatte: 

4. Funn fra tilsynet 

Etter «forskrift om miljørettet helsevern i barnehager og skoler m.v.». samt veileder til lov og forskrift 

Generell merknad til innlevert egenrapporteringsskjema: 
Ønsker fullstendig utfylt beskrivelse av virksomheten, samt hvem som deltok på besvarelsen. 

Merknad 1: Skolen rapporterer at den ikke har rutiner og dokumentasjon på at internkontrollsystemet er 
gjort kjent for alle ansatte og foresatte innen alle områder. 
Viser til § 4 Internkontroll 
Kommentar: Har dere planer om å utbedre dette slik at det dekker alle områder? 

Merknad 2: Skolen har krysset også av på både ja og nei på spørsmål: 
Har virksomheten oversikt over: 

• lov- og regelverk som virksomheten drives etter? 
• er det en samlet oversikt over innholdet i IK-systemet? 
• formål / visjon til virksomheten? 
• Organisering av virksomheten og ansvarsfordeling? 
• Interne og eksterne samarbeidspartnere? 
• rutiner for revidering av IK-systemet? 
• system for avviksmeldinger, oppfølging og lukking av avvik? 
• Plan for opplæring av nyansatte og vikarer? (registreres det hvem som har fått opplæring) 
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Viser til § 4 Internkontroll 
Kommentar: Hva mangler dere oversikt over? Har dere planer om å få dette på plass? 

Merknad 3: Skolen rapporterer at de mangler helsesykepleier på skolen 
Viser til § 12 Psykososiale forhold 
Merknad: Hvor lenge har helsesykepleier manglet? Hvordan blir elevenes behov på dette området ivaretatt? 
Er dette noe som vil komme på plass snarlig? 

Merknad 4: Skolen rapporterer at den ikke har sjekklister for kontroll av ute- og inneområdet. Mulig SU har 
sjekklister for kontroll av lekeapparater 
Viser til § 14 Sikkerhet og helsemessig beredskap 
Kommentar: God praksis i skolen forutsetter sjekklister for sikkerhet på ute- og inneområdet. Kommer dere til 
å utarbeide rutiner for dette? 

Merknad 5: Skolen rapporterer at den ikke har rutiner for oppbevaring og utdeling 
av medikamenter? 
Viser til § 16 Helseforhold - God praksis i skolen forutsetter følgende: Rutiner for legemiddelhåndtering og 
tilrettelegging for elever som trenger særlig oppfølging. 
Kommentar: Vil det utarbeides rutiner for dette? 

Vi takker for godt samarbeid i forbindelse med tilsynet og ser fram til å få svar på merknadene. 
Ta kontakt ved eventuelle spørsmål. 

God sommer! 

Med hilsen 

Siri Kristiansen Ida Helgeland 
kommuneoverlege rådgiver 

Dokumentet er godkjent elektronisk. 
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