Victoria AS, Weenas Workwear AS, Kyvik Industrivarehuset AS,

Ahlsell Norge AS, Kjosavik AS, Capricorn Equipment AS, Tools AS

Karmgy kommune

v/ Anja Kjellesvik-Kristiansen 01.09.2023

Meddelelsesbrev — Rammeavtale Arbeidstgy og verneutstyr

Karmgy kommune viser til konkurranse pa rammeavtale pa arbeidstgy og verneutstyr, og til deres
tilbud.

Vi har besluttet a tildele kontrakt til fglgende leverandgr:
1. Victoria AS

Ved tilbudsfristens utlgp var det registrert syv (7) tilbud. Ingen leverandgrer ble avvist fra
konkurransen. Alle leverandgrer har tilfredsstilt samtlige minimumskrav uten forbehold. Innstilte
leverandgrer tilfredsstiller kvalifikasjonskravene i konkurransen.

Gjennomgang av poengscore og begrunnelse

Vi har evaluert tilbudene utfra hvilket tilbud som har det beste forholdet mellom pris og kvalitet,
basert pa fglgende kriterier angitt med vekting:

1. Pris - 50%

2. Service og logistikk — 30 %

3. Miljp —20 %

Naermere beskrivelse av tildelingskriteriene kommer frem av Konkurransegrunnlaget.

Vi har gitt karakterer under hvert av tildelingskriteriene med en skala fra 0 til 10, hvor 0 er darligst og
10 er best.

Leverandgrenes besvarelser knyttet til kvalitetskriteriene er faktisk og skjgnnsmessig vurdert ut fra
innlevert dokumentasjon i tilbudene.

Videre har vi evaluert tilbudene i trdd med konkurransegrunnlaget og lov og forskrift om offentlige
anskaffelser (FOA). Meddelelse om valg av leverandgr og begrunnelse er gjort i trdd med FOA § 25. |
felgende gjennomgang vil vi presentere totalscore med begrunnelse som viser de relative
forskjellene i tilbudene.



Total poengscore

Pris 50 % Service og loistikk 30% Miljg 20 %

Tilbyder Evalueringssum Poeng Score Poeng Score Poeng Score | Totalsum
Capricorn | kr 847 776,50 9,6 43 5 1,5 10 2 8,3
Kyvik kr 988 662,35 8,2 4,1 3 0,9 5,1 1,0 6,0
Kjosavik kr 903 999,20 9,0 45 8 2,4 7,6 1,5 8,4
Wenaas kr 895 912,83 9,0 45 4 1,2 6,2 1,2 7,0
Victoria kr 810 580,40 10,0 5,0 10 3 9,7 1,9 9,9
Ahlsell kr 865 542,46 9,4 4,7 9 2,7 8,3 1,7 9,0
Tools kr 1345 990,18 6,0 3,0 8 2,4 8,2 1,6 7.1

Tildelingskriteriet Pris

Tildelingskriteriet Pris ble vektet 50 %. Victoria hadde samlet sett det laveste pristilbudet og fikk
derfor hgyest poeng (10 poeng, vektet 5 poeng) under tildelingskriteriet pris.

Tildelingskriteriet «Service og logistikk» og «Miljg»

Tildelingskriteriet «Service og logistikk» ble vektet 30 %, og ble evaluert av en faggruppe pa tre
personer hvor de respektive beskrivelsene ble scoret individuelt, hvor vi deretter samlet gav en snitt
score av de individuelle evalueringene.

Samtlige tilbydere har beskrevet punkter som oppdragsgiver har med i tildelingskriteriet, men i noe
variende grad.

Victoria far hgyest score med 10 poeng, og Ahlsell far nest hgyest score med 9 poeng . Begge
leverandgrer beskriver meget godt ut alle punkter i var beskrivelse av hva som inngar i kriteriet. Bade
Victoria og Ahlsell har en detaljert og solid redegjgrelse for hva de legger i sine rutiner for bestilling,
leveringsdyktighet, og i logistikkprosessen generelt. Victoria har en noe mer detaljert og
tilfredsstillende beskrivelse av service med tanke pa tilgjengelige ressurser, oppfeglging og radgivning
av kunde. Dette gjgr at Victoria far 1 poeng mer enn Ahlsell under tildelingskriteret «service og
logistikk».

Tildelingskriteriet «Miljg» ble vektet 20 %.

Ved evaluering av tildelingskriteriet Miljg, ble det fastsatt en score pa alle dokumenterte produkt
med miljgegenskaper. For mer detaljert beskrivelse av poengsetting, se konkurransegrunnlaget.

Etter fastsatt poengsum, fikk leverandgr med hgyest totalscore 10 poeng. De gvrige poengsummene
fikk score regnet etter prosentvis avvik fra beste score.

Under dette tildelingskriteriet fikk Capricorn hgyest score grunnet hgyest andel miljgmerker pa sine
produkt.



Karensperiode

Karensperioden, jf. FOA § 25-2(1) utlgper den 11.09.2023. Oppdragsgiver har til hensikt a signere
rammeavtale med den valgte leverandgren straks karensperioden har Igpt ut. Vi vil takke for deres
deltagelse, samarbeidsvilje og engasjement i denne konkurransen. Vi gnsker dere velkommen tilbake
til mulige konkurranser i fremtiden.

Med vennlig hilsen
Anja Kjellesvik-Kristiansen

Radgiver, Innkjgp Karmgy kommune



