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Bekreftelse på at søknad om samtykke er trukket 
 
 
Saken gjelder KARMØY kommune - gnr/bnr 146/135 - Bøheivegen 6 - Søknad om samtykke.  
 
Vi viser til søknad av 03.06.2022 om samtykke etter arbeidsmiljøloven § 18-9. Vi mottok søknaden fra 
OMEGA Areal AS på vegne av KARMØY KOMMUNE.  
 
Videre viser vi til tiltakshavers tilbakemelding av 23.08.2022 om at søknaden trekkes. 
 
Ifølge tilbakemeldingen trekkes søknaden med bakgrunn i at dette ikke er søknadspliktig tiltak til 
Arbeidstilsynet. Søker forklarer at «det som er søkt om er å føre opp «private» utleieboliger til personer 
som kan trenge sporadisk hjelp fra helsepersonell. Det er ikke snakk om at det skal være arbeid i 
bygningene over tid, det er kun ansatte som skal inn for kortere tidsrom for å gi kortvarig hjelp og 
veiledning til de som bor i boligene. Dette vil da være på lik linje som eldre som får hjemmehjelp og 
hjemmesykepleie». 
 
Vi bekrefter med dette at søknadsbehandlingen avsluttes fra Arbeidstilsynets side. Dere skal ikke betale 
gebyr. 
 
 

Kommunen kan ikke gi igangsettingstillatelse uten vårt samtykke 
Merk at kommunen ikke kan gi igangsettingstillatelse uten samtykke fra Arbeidstilsynet, jf. plan- og 
bygningsloven §§ 21-4 og 21-5.  
 
Vi sender kopi av dette brevet til KARMØY kommune for å gjøre oppmerksom på at søknaden er trukket.  
 
Dersom dere ønsker en ny søknadsbehandling, må dere sende inn ny søknad. 
 
 

Gi informasjonen videre til arbeidsmiljøutvalget, verneombudet eller 
ansattes representant 
Arbeidsgiver skal sørge for at arbeidstakerne medvirker i samtykkebehandlingen. Arbeidsmiljøutvalget 
og verneombudet har formelle roller som skal sikre slik medvirkning. Vi ber dere derfor om å gjøre 
arbeidsmiljøutvalget kjent med dette brevet. Hvis virksomheten ikke har arbeidsmiljøutvalg, ber vi dere 
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om å gjøre verneombudet kjent med brevet. Har dere inngått avtale om annen ordning enn å ha 
verneombud, skal dere gi kopi av brevet til ansattes representant.  
 
Hvis tiltakshaver er utleier, skal dere gi en kopi av brevet til alle arbeidsgivere som er leietakere. Dette 
for at de skal kunne orientere egne arbeidsmiljøutvalg, verneombud eller ansattes representant.  
 
Se arbeidsmiljøloven § 7-2 annet ledd bokstav c) og forskrift om organisering, ledelse og medvirkning  
§ 2-2 tredje ledd bokstav a). 
 
 

Mer informasjon?  
Dere finner mer om informasjon om Arbeidstilsynets samtykke og krav til det fysiske arbeidsmiljøet på 
www.arbeidstilsynet.no/tema/byggesak/. 
 
 

Send dokumentasjon via eDialog 
Bruk eDialog hvis dere skal sende oss dokumentasjon eller svare på dette brevet. Oppgi 
referansenummer 2022/26946. Les mer om eDialog på www.arbeidstilsynet.no/post/. 
 
 
Med hilsen 
Arbeidstilsynet 
 
 
Tommy Pedersen 
seksjonsleder 

 
Gintare Kornitenko 
seniorinspektør 

 
Dette brevet er elektronisk godkjent. 
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