
Pauserutiner Tomasveien 17 

Pauser: Spisepauser på 0,5 time er innarbeidet i henhold til AML § 10-9 
og gis ved vakter som varer minst 5,5 timer eller mer. På dag-/kveld og 
nattevakter må spisepausen avvikles under arbeidets gang og anses som 
en del av arbeidstiden. 

Jfr. Arbeidstidsavtale– Karmøy- Helse og omsorgsetat 

Ved langvakter over 10 timer avvikles minimum 1 times pause. 
Pauserutiner på lange vakter må avtales i begynnelsen av hver vakt på 
morgenrapport i vaktlaget. Vaktleder påser at dette blir gjort. En avtaler 
pauser etter hva som skal skje, aktiviteter, legetimer etc. Vaktleder sørger 
for under morgenrapport å koordinere avtaler og pauser i løpet av hele 
vakta. 

På bakgrunn av brukeraktivitet kan tidspunkt for pause variere. 
Vaktleder og alle ansatte må påse et en får min 60 min sammenhengende 
pause på vakter på 13 timer. 

• Personalet kan avvikle pause I austbøvegen. Senter eller på 
ombygd nattevaktrom på basen i Tomasveien 17. Det understrekes 
at en alltid må være tilgjengelig på tlf også i pauser. 

• Bemanningsfaktor i boligen under pauseavvikling må til enhver tid 
være forsvarlig. Det innebærer at det må være to personal i boligen 
mens en tar pause på helgevakter hvis alle brukerne er hjemme. 

• En har ikke anledning å forlate arbeidsplassen eller virksomheten 
under pauseavviklingen, f, eks ved å dra hjem. En kan gi tillatelse 
til å forlate avdelingen over kortetidsrom f, eks kjøpe seg mat på 
Oasen, gå en kort tur i nærområdet hvis det er forsvarlig og driften 
tillater det. 



NB! Det blir forventet at hvert arbeidslag på helg blir enige om gode 
pauserutiner og sørge for at ikke misforståelser oppstår og at regler 
blir overholdt. 
Om en ikke får ta pause som foreskrevet meldes dette inn som avvik i 
compilo til avdelingsleder. 
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