
Uttalelse fra HVO vedr. dispensasjonsøknad på arbeidstid ved 
Mosbronveien 

Mosbronveien er en bolig for psykisk utviklingshemmede brukere. 

Jeg var på informasjonsmøte med avdelingsleder Ellisiv Nygård Steinkjellå 5. desember 

2023. 

Dispensasjonssøknaden gjelder lange vakter på opptil 13 timer. 

Evaluering er gjennomført. Den avdekker at alle som går lange vakter ønsker å fortsette. 

Arbeidsmiljøgruppen har svart på forsvarlighetsvurderingen. 

Det er utarbeidet prosedyre for å avvikle pauser. Det er ikke registrert HMS avvik på 

manglende pause siste året. 
Boligen har pauserom for de ansatte, og tilgang på kjøkken til å lage seg mat. 

Det er også et hvilerom med seng, som gir mulighet for å strekke seg ut. 

Etter arbeidsmiljøloven 10-2(1) står det at arbeidstidsordninger ikke skal utsette 

arbeidstakere for uheldige belastninger, og at det skal være mulig å ivareta sikkerheten. 

Målet er en arbeidstidsordning som alle ansatte og bruker er fornøyd med. 

Undertegnende stiller like krav som forbundene om at det skal være muligheter for å endre 

på turnus til ordinær vaktlengde, dersom enkelte ansatte ønsker dette. 

I henhold til den valgte turnusløsningen som det søkes dispensasjon for anbefaler jeg å 

videreføre turnus med vakter på opptil 14 timer ved Mosbronvegen omsorgsbolig for de 

ansatte som beskrevet i søknaden for perioden 22.01.24 til 22.01.25. 

Med vennlig hilsen Kopervik 14.12.23 
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