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vi gir retning
- tydeliggjor
og kommuniserer visjon, mal
og ensket resultat

vi gir Stotte
- ser medarbeidere
og gir rom for autonomi

visamskaper
- verdsetter initiativ
og utvikler arenaer for samhandling

vierproaktive

- er forutseende,
seoker aktivt etter muligheter og iverksetter

ederprinsippene er vedtalt 4. mars 2019
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Overordnete rammer




