
Til personalsjef 

 

Vedrørende sak “Årets medarbeider” 

 

Arbeidstakerorganisasjonene ønsker at fokus rettes mot arbeidsmiljøprisen. Vi ser heller at 

organisasjonen belønner en kollektiv innsats som fremmer et godt arbeidsmiljø for sine ansatte 

fremfor en mer individuell oppmerksomhet. 

 

Akademikerforbundet 

Delta 

Fagforbundet 

Fellesorganisasjonen 

Norsk sykepleierforbund 

Utdanningsforbundet 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Avsender:   Geir Allan Stava – Skolenes Landsforbund 

Innspill til drøftingsmøtet hvor tema er oppretting av pris som «Årets medarbeider.  

 

«Møtet kolliderer med et allerede avtalt møte. 

 

 

Men liker ikke forslaget. Alle i kommunen er et team. Vi drar lasset sammen. Å framheve en 

enkelt person på bekostning av andre er uheldig. Dette kan faktisk skade arbeidsmiljøet. There 

is no I in team.» 


