
Møteprotokoll

Utvalg: Hovedutvalg administrasjon
Møtested: Fjernmøte
Dato: 27.05.2021
Tid: Kl. 18:00

Følgende medlemmer møtte Parti
Inger Elise Netland Kolstø AP
Odd Mangor Einarsen AP
Einar Roald Endresen FRP
Ole Kristian Nilsen H
Mari Andrea Austad Nes KRF
Cathrine T. Hansen LO
Marit Sandve Risdal SP
Marianne Sol Levinsen UA
Janett Gustavsen UNIO
Stian Heimtun UNIO

Forfall Parti Varamedlem Parti
Dag Inge Aarhus H Kenneth Ferkingstad H
Tore Olsen KL Veronika Digernes KL

Møtenotater:

12 representanter til stede.
Møtet ble avholdt i kommunestyresalen, rådhuset hvor 11 medlemmene møtte. Ett medlem deltok
via Teams, derav fjernmøte.
Fra administrasjonen møtte: personal- og organisasjonssjef Gyda Dickson og personalrådgiver Turid
Sønstabø
Referent: Turid Sønstabø

Det var følgende orienteringer imøtet:
· - Vaksinering av ansatte
· - Heltidskultur

Innkalling godkjent.
Saksliste godkjent.
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Inger Elise Netland Kolstø (Ap) og Marianne Sol Levinsen (UA) ble valgt til å underskrive protokollen 
sammen med møteleder. 
 
 
 
Møte slutt kl. 19.30 
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Sakliste 
Sak nr. Sakstittel  

009/21 Sykefravær 1. kvartal 2021  

010/21 Aldersgrense for ansatte  

011/21 Tolkning av delegasjonsreglement  

012/21 Samlesak for referatsaker  

013/21 Samlesak for spørsmål  
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009/21 Sykefravær 1. kvartal 2021 
 

Rådmannens forslag til vedtak: 
Fraværstallene tas til orientering. 
 
 

27.05.2021 Hovedutvalg administrasjon 
 

Behandling 

Innstillingen enstemmig vedtatt. 
 

HUA - 009/21 Vedtak: 

Fraværstallene tas til orientering. 
 
 

 

 

010/21 Aldersgrense for ansatte 
 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
Saken tas til orientering. 
 

25.05.2021 Eldrerådet 

 

Behandling 

Personalrådgiver Turid Sønstabø orienterte og svarte på spørsmål. 
Eldrerådet støtter enstemmig rådmannens innstilling. 
 

ELD - 015/21 Vedtak: 

Saken tas til orientering. 
 

25.05.2021 Råd for mennesker med nedsatt funksjonsevne 

 

Behandling 

Sak 18/21 ble behandlet før sak 15/21. 
Personalrådgiver Turid Sønstabø orienterte og svarte på spørsmål. 
Råd for mennesker med nedsatt funksjonsevne støtter enstemmig innstillingen. 
 

RFM - 018/21 Vedtak: 

Saken tas til orientering. 
 

27.05.2021 Hovedutvalg administrasjon 
 

Behandling 

Enstemmig vedtatt utsatt. 
 

HUA - 010/21 Vedtak: 

Saken utsatt. 
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011/21 Tolkning av delegasjonsreglement 
 

Rådmannen sitt framlegg til vedtak: 
Hovedutvalg administrasjon stiller seg bak rådmannens forståelse av organisasjonsendringer av 
overordnet og prinsipielle karakter. 
 
 

27.05.2021 Hovedutvalg administrasjon 
 

Behandling 

Innstillingen enstemmig vedtatt. 
 

HUA - 011/21 Vedtak: 

Hovedutvalg administrasjon stiller seg bak rådmannens forståelse av organisasjonsendringer av 
overordnet og prinsipielle karakter. 
 
 

 

 

012/21 Samlesak for referatsaker 
 

 

 

27.05.2021 Hovedutvalg administrasjon 
 

Behandling 

Enstemmig tatt til etterretning. 
 

HUA - 012/21 Vedtak: 

Referatsakene er tatt til etterretning. 
 
 

 

 

013/21 Samlesak for spørsmål 
 

 

27.05.2021 Hovedutvalg administrasjon 

 

Behandling 

Ingen saker/spørsmål meldt. 
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