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Melding om vedtak - Forvaltingsrevisjonsrapport "Arbeidsmiljg og ytringsklima"

Kommunestyret- 090/21, har i mgte 20.09.2021 18:00 fattet fglgende vedtak:

1. Karmgy kommunestyre tar forvaltningsrevisjonsrapporten «Arbeidsmiljg og ytringsklima» fra KPMG AS
til orientering.

2. Rapporten oversendes rdadmannen for videre oppfalging av rapportens anbefalinger.

3. Radmannen gir tilbakemelding til kommunestyret via kontroll- og kvalitetsutvalget om oppfelging av
rapporten innen 12 maneder etter kommunestyrets vedtak.

4. Forvaltningsrevisjonsrapporten oversendes til Hovedutvalg Administrasjon som orienteringssak.

5. Hovedutvalg Administrasjon gis anledning til & fa en muntlig redegjgrelse om funnene i rapporten
direkte fra forvaltningsrevisor.

6. Karmgy kommunestyre ber radmann holde kommunestyre orientert om arbeid med
forbedringsforslag. Det bes ogsa om en noe enklere og klarere oversikt over hvilke prosesser som vil bli
gjennomfgrte. Det utarbeides en forenklede oversikt som benyttes ved rapportering tilbake til
kommunestyre om status en gang innen utgangen av 2021

7. Apenhet, gode informasjonsrutiner og ytringsfrihet er helt sentrale forutsetninger for trivsel og
utvikling for vare ansatte. Kommunestyret ber om at dette blir faste tema pa alle introduksjonskurs for
nyansatte og oppleeringstiltak for vare ledere.

8. Det oppnevnes en ekstern gruppe som snakker med tidligere varslere og far kunnskap om hvordan de
har opplevd a varsle i kommunen de siste 5 ar.

Med hilsen
Siv Elisabeth Rgksund Lie
formannskapssekretaer

Dokumentet er godkjent elektronisk.
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