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Saksnr. Utvalg Møtedato
001/22 Karmøy ungdomsråd 18.01.2022

Valg av leder og nestleder - Karmøy ungdomsråd 2022

Forslag til vedtak:

So m leder av Karm øy ungdo msråd for 20 22 v elges … …… ………… ……… ……… …

Som nest leder av Karmø y ungdo m sråd fo r 2 02 2 velges ……………… ……… ……… .

Saksutredning
Ungdomsrådet er et lovpålagt politisk organ og kommunestyret selv foretar valg av representanter til
ungdomsrådet jf. kommuneloven § 5-12. Representantene i Karmøy Ungdomsråd ble valgt av
kommunestyret i kommunestyremøtet 14. desember 2020 sak 173/20. Av Forskrift om kommunale
og fylkeskommunale råd for eldre, personer med funksjonsnedsettelse og ungdom (forskrift om
medvirkningsordninger) § 3, 3. ledd følger det at rådet selv velger sin leder og nestleder blant sine
medlemmer. Av reglement for saksbehandling i folkevalgte organer i Karmøy kommune følger det at
leder og nestleder i ungdomsrådet velges for 1 år.
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Råd for mennesker med nedsatt funksjonsevne
Formannskapet
Kommunestyret

Kulturskoleplan 2022 -2032

Rådmannen sitt framlegg til vedtak:

Karmøy kommunestyre vedtar Kulturskoleplan 2022 - 2032.

Vedtak som innstilling fra Hovedutvalg oppvekst og kultur - 08.12.2021 - 040/21

Karmøy kommunestyre vedtar Kulturskoleplan 2022 - 2032.

Hovedutvalg oppvekst og kultur 08.12.2021:

Behandling:
Innstillingen enstemmig vedtatt.

HOK- 040/ 21 Vedtak:

Karmøy kommunestyre vedtar Kulturskoleplan 2022 - 2032.

Saksutgreiing

Bakgrunn for saken:

I «Kommunal planstrategi 2020-2023», vedtatt i kommunestyret 02.06.20, er det
satt opp at plan for kulturskolen skal utarbeides innen 2021. Planstrategien viser
kommunens generelle planbehov innenfor kommunestyreperioden og hvilke
planoppgaver kommunen bør igangsette eller videreføre. Planstrategien bidrar til
forutsigbarhet slik at kommunestyret kan se sammenhengen mellom forhold som
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framkommer i de ulike plandokumentene. 

Det er dessuten grunn for gjennomgang av kulturskolens framtid uavhengig av 
kommunens planstrategi. Kunnskapsløftet 2020 (LK20) er en norsk skolereform 
som omfatter hele grunnopplæringen (grunnskolen, videregående skole og 
voksenopplæringen) og trådte i kraft i august 2020. Reformen fører til endringer i 
kommunens skoler når det gjelder innhold, organisasjon og struktur med nye 
læreplaner, omtalt som fagfornyelsen. Karmøy Kulturskole vil være en del av dette 
arbeidet. 

Saksutredning: 

Karmøy kulturskole eies og drives som et lovpålagt tjenestetilbud for barn og 
ungdom i Karmøy kommune. Strategiplanen belyser innhold, drift og historie med 
hovedvekt på hva kulturskolen kan være fram mot 2032. Planen er utarbeidet i 
samarbeid med de ansatte og danner dermed et godt grunnlag for å definere en 
felles kurs for fremtiden. 

Karmøy Kulturskole drives i dag etter de rammer som framkommer i «Forprosjekt 
Karmøy Kulturskole» vedtatt i kommunestyret i juni 1997, som en 3-årig prøvedrift 
med oppstart 01.08.97. Det var en direkte videreføring av tidligere Karmøy 
kommunale musikkskole som startet i 1977. 

Forsøksordningen i 1997 ble evaluert og enstemmig omgjort til permanent 
ordning av kommunestyret 13.06.00 fra og med skoleåret 2000/2001. I 2002 ble 
kulturskolen overflyttet fra kulturavdeling til skole/opplæring, som en konsekvens 
av ny gjeldende lov og allerede innarbeidet praksis i kommunen. 

Etter det har det skjedd mye som gir grunnlag for ny behandling. Norsk 
Kulturskoleråd har utarbeidet manifest og ny rammeplan, Kommunenes 
Sentralforbund (KS) forventer samskaping og innbyggermedvirkning og Stortinget 
har vedtatt ny Stortingsmelding St. 18 (2020 – 2021). Alt i alt er det tid for å 
vurdere skoleeiers forpliktelser for Karmøy Kulturskole for framtiden. Kulturskolen 
skal, innen tildelt budsjett, tilby det publikum vil ha ut fra de politiske og 
administrative føringer som gjelder. 

Rådmannen mener at Karmøy Kulturskole bør utvikles i tråd med Rammeplan for 
kulturskolen «Mangfold og fordypning» (2016) og Stortingsmelding 18 (2020-
2021) «Oppleve, skape, dele – Kunst og kultur for, med og av barn og unge». 
Skolen må også utvikles i tråd med kommunens verdigrunnlag, heltidskultur og 
implementering av FNs bærekraftsmål, slik de beskrives i Karmøy kommunes 
samfunnsplan. 

Kunst og kultur har stor egenverdi. Kulturskolen skal med det som basis være et 
viktig tilbud til barn og unge for å styrke oppvekst- og bomiljøet i Karmøy. Skolen 
skal gi opplæring med både bredde-, kjerne- og fordypningstilbud der barn og 
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unge prioriteres, men tilbud kan også gis voksne. Det skal være et desentralisert 
opplæringstilbud, men enkelte tilbud krever spesialisering og må derfor 
sentraliseres. Selv om det er et desentralisert tilbud, mener rådmannen at 
opplæringen skal skje i egna arealer som er tilrettelagt i henhold til fagenes 
kvalitetskrav med hensyn universell utforming og hms/arbeidsmiljø. 

Rådmannen ser på kulturskolen er et ressurssenter for opplæring innen estetiske 
fag for å bidra med kompetanse for barnehage, grunnskole, Den Kulturelle 
Skolesekken (DKS) og det frivillige kulturliv. Det er da også naturlig at kulturskolen 
deltar i interkommunalt samarbeid når det er hensiktsmessig for alle parter. 

Rådmannens konklusjon: 

Rådmannen mener at Kulturskoleplan 2022 – 2032 belyser innhold, drift og 
historie med hovedvekt på hva kulturskolen kan være fram mot 2032, og dermed 
danner et godt grunnlag for Karmøy kulturskoles strategi fremover. Rådmannen 
anbefaler derfor at kommunestyre vedtar planen slik den foreligger. 

 

 
 
 
 
 

Vedlegg: 

Strategiplan Kulturskolen 2022-2032 
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Tilskudd til inkludering av barn og unge 2022

Rådmannens forslag til vedtak:
Ungdomsrådet vedtar forslag til rangering og vurdering av innkomne søknader til ordningen Tilskudd
til inkludering av barn og unge i 2022.

Saksutredning
Bakgrunn for saken
Barne-, ungdoms og familiedirektoratet (Bufdir) forvalter tilskuddsordningen Tilskudd til inkludering
av barn og unge. Nytt for 2022 er at de tre ordningene; Nasjonal tilskuddsordning for å inkludere
barn og unge, Barne- og ungdomstiltak i større bysamfunn og Støtte til oppfølgings- og losfunksjoner
for ungdom er slått sammen. Målet med tilskuddsordningen er å legge til rette for at alle barn og
unge skal ha mulighet til mestring og samfunnsdeltakelse. Tilskuddsordningen skal bidra til utvikling
av åpne møteplasser, deltakelse på ferie- og fritidsaktiviteter og fullføring av utdanningsløp. Et siste
moment som også er nytt av året er at det kan søkes om tilskudd for ett, to eller tre år. Offentlige
instanser, frivillige organisasjoner og private aktører kan søke om tilskudd fra ordningen.

Søknadene skal vurderes i lys av kommunens barne- og ungdomspolitikk. Denne politikken skal blant
annet si noe om innsatsområder i kommunen. Et viktig innsatsområde i Karmøy kommune er b.la.
inkluderende oppvekstmiljø som betyr at «barn og unge i Karmøy kommune skal ha gode
oppvekstsvilkår preget av trygge voksne, like muligheter, varierende aktiviteter og inkluderende
opplæringsmiljø». Denne målsetningen er hentet fra kortversjonen om oversikt over helsetilstand og
påvirkningsfaktorer 2020. Oversikten sier noe om hvordan befolkningens helse er og hvordan helsen
kan påvirkes i Karmøy kommune. Det betyr at oversikten først forsøker å gi et bilde over
utfordringer, før den kommer med innspill på hvilke områder som bør ha fokus. Kortversjonen kan
leses her:

https:/ /www.karmoy.kommune.no/content/uploads/2020/09/Kortversjon-folkehelseoversikt-
2020.pdf

Søknadsprosess
Frivillige lag og foreninger søker midler i digital søkeportal hos Bufdir. Deretter utarbeider avdeling
for folkehelse v/ frivillighetskoordinator forslag til vurdering og rangering av innkomne søknader. Nytt
av året er at søknader fra kommunale instanser ikke skal rangeres. Ordfører og rådmann gjennomgår
forslaget og vurderer søknadene i forhold til barne- og ungdomspolitikken i kommunen og lokale
utfordringer. Det er ved vurdering av søknadene lagt vekt på at tiltak som fungerer og som allerede

https://www.karmoy.kommune.no/content/uploads/2020/09/Kortversjon-folkehelseoversikt-2020.pdf
https://www.karmoy.kommune.no/content/uploads/2020/09/Kortversjon-folkehelseoversikt-2020.pdf
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er startet. Tiltak som er startet og som har fått midler tidligere år prioriteres i hovedregel før nye 
tiltak. Dette for å skape forutsigbarhet for søker og støtte tiltak som fungerer. Antall personer i 
målgruppen og type tiltak er også vektlagt i prioritering av søknadene. Det må presiseres at 
prioriteringen er en krevende oppgave fordi alle søknadene er gode og relevante for målgruppen.  
 
Det er rådmann og ordfører som bestemmer endelig rangeringen av søknadene. Rangeringen har 
noe å si for muligheten for at søkerne får tilskudd fra Bufdir. De siste årene har de 4 eller 5 høyeste 
prioriterte søkerne fått midler. Det skal også legges til rette for at barn og ungdom deltar og har 
innflytelse i vurdering og rangering av søknadene. For at ungdomsrådet skal kunne ta stilling til 
forslaget fra rådmann og ordfører gjennomgås først søknadene, så kommer det en vurdering og 
forslag til prioritering. Er ungdomsrådet enig med innstillingen slik den foreligger, registreres vedtatt 
rangering i søknadsportalen til Bufdir. Er ungdomsrådet uenige i forslaget tas det et nytt møte med 
ordfører og rådmann slik at de kan ta med innspillene til ungdomsrådet i sin vurdering. Det er Bufdir 
som vurderer om de innkomne søknadene er i tråd med regelverket og tildeler midler.  
 
Søkere i Karmøy kommune  
Det er totalt kommet inn ni søknader fra organisasjoner i Karmøy kommune. De som har søkt for 
2022 er:  
 
1.          IOGT (Møteplassen) - Ungzone 
2.          Kirkens Bymisjon – Skattkammeret, utstyrssentral 
3.          Heart Karmøy – Ferie og fritid for alle 
4.          KFUK-KFUM – Forandringshuset 
5.          Frilager Haugaland – Utstyrssentral, utvikling av tilbud 
6.          Inn På Tunet – Snurrevarden Gård, kultur/ferie/fritid 
7.          Kirkens Bymisjon – Aktivitet og mestring 
8.          Kirkens Bymisjon – Skattkammeret, kultur/ferie/fritid 
9.          Røde Kors Rogaland – Kongeparken  
 
 
1.          IOGT (Møteplassen) – Ungzone 
Det er Møteplassen som er organisert under IOGT sin paraply, som søker. IOGT er en frivillig 
organisasjon som driver forebyggende arbeid. Målet med tiltaket er å gi ungdommer mulighet til å 
skape allianser med andre ungdommer, trygge voksne og gi deltakerne gode opplevelser og 
mestring. Det søkes i år om støtte for tre år, og totalt kr. 2.250.000 (2022 – kr. 750.000, 2023 – kr. 
750.000, 2024 – kr. 750.000). 
 
Aldersgruppen for Ungzone er 13-19 år og omfatter årlig ca. 40 ungdommer i Karmøy kommune. 
Disse ungdommene får delta på sosiale arenaer som fritidsaktiviteter og ulike kulturtilbud, uavhengig 
av foreldrenes inntekt og sosiale situasjon.  
 
Ung Zone har et godt samarbeid med frivillige lag og foreninger for å aktivisere ungdommene. De 
samarbeider med ulike fjellag som bistår med friluftslivsaktiviteter. I tillegg får ungdommene tilbud 
om eksempelvis klatring, kano-, SUP- og kajakkpadling, friluftsliv, keramikkurs, leirdueskyting, 
ridning, frisbeegolf, bowling, shuffleboard, badminton, foto, minigolf, skiturer, brettspill, kino, 
glassblåsing, curling, ridning, kunst og håndverk, og besøk i fornøyelsesparker og aktivitetssenter.  
 
Ung Zone har vært et tilbud til ungdommer på fire utvalgte skoler siden oppstart i 2015. Tiltaket har 
fått gode tilbakemeldinger fra både ungdommene, deres foresatte og skolene. Tilbakemeldinger 
påpeker at ungdommer fungerer bedre sosialt, de har bygget relasjoner til andre, er mer motivert for 
skolearbeid og har fått økt interesse for nye aktiviteter på fritiden.  
 
Vurdering av søknad og forslag til plassering:  
Det søkes i år for tre år og om totalt kr. 2.250.000 (2022 – kr. 750.000, 2023 – kr. 750.000, 2024 – kr. 
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750.000). Tiltaket ble prioritert som nr. 2 i 2021 og de ble tildelt kr. 335.000. Bufdir bemerket ved 
behandling av søknaden at «det omsøkte beløpet er betydelig. Bufdir har vurdert det totale 
tilskuddet til kommunen gjennom ordningen opp mot antall barn som lever i vedvarende lavinntekt i 
kommunen, jf. prioritering i regelverket». Bufdir kuttet derfor noe i tildelte midler fra 2020 til 2021, 
men tiltaket fikk i senere tid tildelt restmidler på kr. 180.000, totalt kr. 515.000.  
 
Ungzone er et godt fungerende tiltak som gir ca. 60 ungdommer god oppfølging og et fritidstilbud 
under trygge rammer. Karmøy kommune anser dette som et viktig tiltak ovenfor ungdom som er 
berørt av fattigdomsproblematikk og synes livet er litt utfordrende. Videre er det viktig å videreføre 
tiltak som fungerer og er startet. Det er positivt at Ungzone samarbeider frivillige lag og foreninger 
og andre samarbeidende instanser. Ungdommene blir presentert for et varierende aktivitetstilbud 
slik at de får forsøke ulike aktiviteter og kan engasjere seg i en organisasjon etterpå. Dette tiltaket er 
viktig og har blitt prioritert høyt siden oppstart. Tiltaket foreslås prioritert på 1. plass.  
 
2.          Kirkens bymisjon – Skattkammeret, utstyrssentral 
Skattkammeret Karmøy driftes av Kirkens bymisjon og leier ut sports- og fritidsutstyr. De låner ut 
b.la. ski, balleker, hockey, sykler, friluftsutstyr, fiskeutstyr, skateboard, bmx, sparkesykler, vannleker, 
akebrett, redningsvester, spill, gitar m.m. Målgruppen er primært barn og unge under 20 år som ikke 
har råd til sports- og fritidsutstyr. Hovedmålet med arbeidet til Skattkammeret er å bidra til 
inkludering av barn og ungdom som faller utenfor. Skattekammeret søker for ett år, og om totalt kr. 
1.092.000. 
 
Skattkammeret har som mål at tilbudet ikke skal være stigmatiserende. Derfor rettes tilbudet om 
gratis utlån av sports- og fritidsutstyr til alle barn og unge på Haugalandet. For å sikre at tilbudet 
benyttes av den primære målgruppen har de et gjensidig samarbeid med ulike aktører som arbeider 
tett med målgruppen. Disse aktører anser Skattkammeret som et viktig verktøy i eget arbeid for å 
kunne samarbeide og favne rundt den primære målgruppen.  
 
Skattekammeret bidrar også med utleie av utstyr i det forebyggende arbeidet i kommunen som 
eksempelvis overgangsleiren «ett steg opp».  Lokalet til Skattekammeret kan også benyttes til 
barnebursdager og leies av frivillige lag og foreninger.  
 
Skattekammeret opplever stor pågang. Dagens åpningstider dekker ikke behovet. De ønsker derfor at 
utstyrssentralen skal ha åpent flere dager i uken og utvidede åpningstider i skolens fridager og ferier. 
Dette skal de få til ved en kombinasjon av ansatte og frivillige. Tilgjengelighet også på dagtid gjør det 
enklere for skolene å benytte utstyret dersom de skal på utflukt eller ha aktivitetsdager. Foreldre 
som ikke jobber benytter også disse tidene, særlig til innlevering.  
 
Skattekammeret har i tillegg en skaphenger, slik at de kan tilby utlån der barn og unge befinner seg. 
Karmøy består av flere byer og tettsteder som er geografisk spredt og skattekammeret kan nå være 
tilstede der folk bor. De har derfor muligheten til å kjøre ut utstyr. Skoler og andre 
samarbeidspartnere kan også låne med seg skaphengeren med det utstyret de måtte trenge til for 
eksempel ski- eller stranddager. 
 
Vurdering av søknad og forslag til plassering:  
Skattekammeret søkte i 2021 om og fikk tildelt kr. 600.000. Søknaden ble i 2021 prioritert på 1. plass. 
Bufdir oppfordret i 2020 til å utvide åpningstidene, og dette tas nå til følge. Tilgjengeligheten for 
målgruppen og deres foreldre vil derfor økes. I 2022 søker de om støtte for ett år, og totalt kr. 
1.092.000. 
 
Skattekammeret er allerede etablert, det er godt besøkt, ikke stigmatiserende og fungerer bra. 
Skattekammeret ser også behov for utvidelse grunnet stor etterspørsel. Det er viktig å videreføre 
tiltak som fungerer bra. Tiltaket favner bredt og målgruppen er totalt 830 barn, unge og familier og 
av disse. Inkludert er det ca. 300 personer utenfor målgruppen slik at tiltaket favner vidt. Det er også 
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positivt at Skattekammeret gjennom utvidede åpningstider, samt utkjøring av utstyr, blir enda mer 
tilgjengelige for innbyggerne. Videre benyttes frivillige i arbeidet og aktøren har et godt og bredt 
samarbeid med andre aktører. Det foreslås at søknaden prioriteres på 2. plass. 
 
3.          Heart Karmøy – Ferie og fritid for alle 
Heart Karmøy driver hjelpearbeid over hele Karmøy blant de svakeste i samfunnet. Målgruppen er 
personer som sliter med fattigdom, angst, ensomhet og rusproblematikk. Heart prøver å møte alle 
med samme verdighet og respekt uansett hvilken motstand verden har gitt dem, eller feilvalg de 
eventuelt har tatt. Prosjektet skal være et virkemiddel for å bedre mulighetene for at flere barn og 
ungdom skal få delta på viktige sosiale arenaer, som ferie- og fritidsaktiviteter, uavhengig av 
foreldrenes inntekt og sosiale situasjon. 
 
Heart Karmøy har egen friluftsgruppe som disponerer fiskeutstyr og sykler. De har eget sangkor med 
ca. 80 medlemmer. Videre driver de kontaktkafe en gang i uken for målgruppen. Her blir det servert 
varm mat og delt ut matposer til trengende. I tillegg deler de ut klær og sko, formidler sykler og 
annet utstyr. Heart Karmøy har minibuss som er jevnlig i bruk. Den er registrert for 14 passasjerer og 
to rullestoler. Hver fredag har de utkjøring av suppe /lapskaus til rusavhengige under Risøybroen i 
Haugesund. De har i flere år hatt samhandlingsavtale med Karmøy kommune.  
 
Heart Karmøy ønsker å hjelpe familier med lav inntekt til å få gode ferieminner. I 2021 fikk 25 familier 
gode ferieminner fra b.la Kongeparken, Bø i sommerland og Dyreparken grunnet tildelingen fra 
Bufdir. Lignende ferietilbud planlegges i 2022 i tillegg til storbyweekend. Det planlegges også en 
rekke arrangementer i 2022 som for eksempel friluftsgruppe, bowling, kino, FKH kamper, Rush 
trampolinepark, turer til klatreparken i Nedstrand, Kongeparken og havrafting på Røvær. 
 
Vurdering av søknad og forslag til plassering:  
Heart Karmøy ble prioritert som nr. tre i 2021 og søkte om og fikk tildelt kr. 210.000. De søker i år for 
tre år og om totalt kr. 1.650.000 (2022 – kr. 550.000, 2023 – kr. 550.000, 2024 – kr. 550.000). 
 
Det er en god søknad hvor målet er at barn, unge og deres familier som lever i lavinntekt skal få delta 
på fritidsaktiviteter og ferier. Målgruppen består av 170 barn, unge og familier hvorav 20 er utenfor 
målgruppen. Målgruppen er barn og unge av personer som sliter med rus, angst, fattigdom, 
ensomhet og innvandrergrupper.  
 
Heart Karmøy er til stede for rusfamilier, psykisk syke m.m. og deres familie. Tiltaket er basert på 
faktisk behov for en utsatt gruppe. Det er noen aktivitetstilbud i ferieukene i kommunen, men dette 
bidrar til å styrke det ytterligere. Heart Karmøy benytter frivillige i arbeidet sitt. Søknaden er bra og 
tiltaket er viktig. Søker fikk tilskudd i 2021, og rangeres derfor ganske høyt oppe. Tiltaket foreslås på 
3. plass.  
 
4.          KFUK-KFUM - Forandringshuset 
Forandringshuset er en storsatsing på forebyggende barne- og ungdomsarbeid i regi av KFUK-KFUM, i 
partnerskap med Fryshuset. Vårt oppdrag er å bygge åpne, trygge fellesskap, der barn og unge kan 
være seg selv og leve og utvikle seg som hele 
mennesker. Vi er kontinuerlig i endring for å sikre at det vi gjør svarer på barn og unges behov. 
Forandringshuset gir rom for barn og unges liv og engasjement, og jobber særlig med å inkludere de 
av oss som av ulike grunner opplever utenforskap. 
Forandringshuset har hatt et omfattende innovasjonsarbeid de siste årene. I 2021 har vi etablert 
rundt 10 Forandringshus i ulike byer i Norge. Vi når en mangfoldig deltakergruppe og tusenvis av 
barn og unge deltar årlig i våre aktiviteter. Vår visjon er å skape en arena som gir rom for barn og 
unge menneskers liv og engasjement. Sammen skaper vi åpne og trygge fellesskap og gjør det mulig 
for unge mennesker å forandre verden. Det søkes om tilskudd for tre år, og totalt kr. 2.707.500 (2022 
– kr. 902.500, 2023 – kr. 902.500, 2024 – kr. 902.500). 
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Søker ønsker med søknaden å:  
Utforme den åpne møteplassen sammen med deltakerne. Aktiviteter og innhold i den åpne 
møteplassen kan variere ut i fra behov og demografi hos deltakerne. Selv om innholdet i åpne 
møteplasser kan være i endring er det en bevisst metodisk tilnærming til hvordan det skal skapes 
trygge åpne møteplasser for ungdom. 
 
Forandringshusets møteplass skal være: 
Åpen: Forandringshuset er åpent for alle som vil delta uavhengig av kjønn, seksuell- og religiøs 
identitet, etnisitet, nasjonalitet og økonomisk situasjon. Vi kjemper for alle unges rett til å leve som 
hele mennesker, og jobber særlig med å inkludere de som av ulike grunner opplever utenforskap. Et 
viktig element for å skape åpne trygge fellesskap er å jobbe med holdninger og normer som kan være 
ekskluderende. Våre medarbeidere, unge ambassadører, og deltakerne på våre arenaer vil kurses på 
normkritisk metode. Vi ønsker at de som deltar på våre arenaer skal ha et bevisst forhold til hvordan 
våre egne normer og fordommer kan skape utenforskap. Ved å jobbe normkritisk ønsker vi at barn og 
unge som deltar i vår regi skal ta del i å skape åpnere felleskap. Inkludering og barrierer for deltakelse 
vil være en integrert del av vår opplæring for frivillige, ungdomsledere og for våre medarbeidere. Vi 
ønsker også å ha jevnlig fokus på inkludering på våre åpne møteplasser. 
 
Utviklende: Målet med Forandringshuset er å skape åpne trygge fellesskap der unge er i stand til å 
påvirke egen framtid. Vi jobber for å skape en arena der unge har reell medvirkning og eierskap. Vår 
tilnærming er ungt ansvar og voksent nærvær. Vi ønsker at den åpne møteplassen skal være en arena 
for utfoldelse der unge kan bli kjent med egne ressurser. Våre medarbeidere jobber for å 
tilrettelegge for at ungdommene selv kan ta styring. Unges behov, drømmer og ønsker skal alltid 
ligge til grunn for arbeidet. Vi driver ikke med utvalgte faste aktiviteter men bistår heller unge med å 
realisere deres ønsker. Våre medarbeidere skal støtte og gi 
nødvendig verktøy for å at unge selv skal ta en aktiv rolle på den åpne møteplassen. Vi ønsker også at 
den åpne møteplassen skal være en brobygger inn til organisert aktivitet hos oss eller hos andre 
aktører. 
 
Modig: Vi står opp mot urett og kjemper for at barn og ungdom skal bli sett og hørt, lokalt og globalt. 
Vi jobber for at unges ideer, behov, tro og drømmer skal tas på alvor. Vi ønsker å være på barn og 
unges side og vil løfte frem unge stemmer. Den åpne møteplassen skal være en arena der unge kan 
komme med deres engasjement og der vi legger til rette for at deres stemmer blir hørt. Vi jobber for 
å løfte unge stemmer på tvers av vår programportefølje: 
- Inkludering og samfunnsengasjement: For eksempel å bistå med å lage workshop, appell, debatt 
osv. 
- Aktiv fritid: Unge som selv kan være med å skape aktiviteter for andre jevnaldrende. Bistå unge med 
planlegging og gjennomføring av aktiviteter inn på den åpne møteplassen. 
- Arbeid, ledelse og entreprenørskap: Lederkurs, mentorordning, workshop rettet mot arbeidsliv og 
skolevalg, osv. 
 
Trygg: For å skape en trygg arena er vi avhengige av at unge ser på oss som troverdige. Tillit og 
relasjon er viktige faktorer for å lykkes med en inkluderende arena der alle føler seg bekreftet, sett 
og hørt. For å komme i posisjon til å lytte og til å jobbe med ressursene hos den enkelte trenger vi 
troverdighet. Vi jobber aktivt med å påse at våre medarbeidere speiler demografien der vi jobber. Vi 
krever mangfold i stab, frivillige og samarbeidspartnere. For at barn og unge skal være overbevist om 
at endring er mulig trenger de rollemodeller som kan speile de. 
 
Rettferdig: Vi har et rettighetsperspektiv på alt vi gjør og ønsker at alle barn skal kunne delta på våre 
arenaer uavhengig av ulike barrierer. Det koster ikke noe for delta på våre åpne møteplasser slik at 
alle kan delta uavhengig av økonomi. Vi skal også legge til rette for at man skal kunne delta 
uavhengig av funksjonsvariasjon, språk, forkunnskap, tilhørighet, og nettverk. 
 
Vurdering av søknad og forslag til plassering:  
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Søker er ny for 2022, og er følgelig ikke prioritert/rangert tidligere. Det søkes for tre år, og om totalt 
kr. 2.707.500 (2022 – kr. 902.500, 2023 – kr. 902.500, 2024 – kr. 902.500). 
 
Dette er et godt tiltak som tar sikte på å bygge åpne, trygge fellesskap, der barn og unge kan være 
seg selv og leve og utvikle seg som hele mennesker. En utvidelse av det allerede etablerte tilbudet 
deres, vil gjennom fokus på aktiv fritid, inkludering og samfunns-engasjement, og 
arbeid/ledelse/entreprenørskap, legge til rette for at unge stemmer høres. Tiltaket foreslås på 4. 
plass på prioriteringslisten.  
 
5.          Frilager Haugaland – Utstyrssentral, utvikling av tilbud 
Frilager Haugalandet er en frivillig organisasjon som driver med utlån av frilufts- og sportsartikler. De 
arbeider for at barn og unge enkelt og gratis skal ha tilgang til riktig utstyr til all utendørs aktivitet. 
Dette gjelder både rett bekledning og godt og sikkert utstyr som passer de ulike aktivitetene. 
Foreldrene eller barna selv kan enkelt bestille via nettsiden Frilager.no til egendefinerte aktiviteter og 
plukke utstyret opp på et hentested i nærmiljøet sitt, eller de kan delta i klargjorte aktiviteter ved en 
av våre mange aktivitetssteder. Det søkes om å utvide eksisterende tilbud for å i større grad 
inkludere barn og unge i Karmøy. Søker er ny for 2022, og det søkes om tilskudd i tre år, og totalt kr. 
1.679.745 (2022 – kr. 559.915, 2023 – kr. 559.915, 2024 – kr. 559.915)  
 
Vurdering av søknad og forslag til plassering:  
Dette er en ny søker som søker om midler til å utvide en eksisterende ordning for utstyrssentral. 
Målgruppen er stor, og det er positivt at den motvirker stigmatisering gjennom tilgjengelighet for 
alle. Ordningen er også positiv i et bærekraftperspektiv, gjennom å tilby utlån i stedet for at alle skal 
måtte kjøpe alt av utstyr.   
 
Ordningen er et supplement til andre som tilbyr utstyrssentral i kommunen, da det tilbys annen type 
utstyr, og på andre lokasjoner. Det er en god søknad som tar opp i seg både et 
inkluderingsperspektiv, og et folkehelseperspektiv, og det søkes om totalt kr. 1.679.745 (2022 – kr. 
559.915, 2023 – kr. 559.915, 2024 – kr. 559.915). Dette er en ny søknad og den foreslås prioritert 
som nummer fem. 
 
6.          Inn På Tunet – Snurrevarden Gård, kultur/ferie/fritid  
Inn på tunet Norge SA er et samvirkeforetak som representerer flere hundre Inn på tunet-gårder 
over hele landet. Inn på tunet-gårdene tilbyr tilrettelagte og kvalitetssikrede velferdstjenester hvor 
målet er å bidra til mestring, utvikling og trivsel for deltagerne i tilbudene. Aktivitetene i tilbudene er 
knyttet opp til gården, arbeidet og livet der med utgangspunkt i gården og bondens ressurser. 
Tilbudene bygger på samarbeid med oppvekst, utdannings-, helse-, eller sosialsektoren. Denne 
søknaden kan sees på som en utvidelse av tilbudet til Snurrevarden Gård.  
 
På Snurrevarden gård er det mange muligheter for aktiviteter knyttet opp til gårdens dyr og livet på 
gården. På gården har de hester i løsdrift, sauer, geiter, høner, ender, kaniner, marsvin, minigriser, 
hund og katter. Gården grenser mot utmarka med variert terreng, der det er fine turstier til både 
ridning og turgåing. 
 
Innholdet i aktivitetene som er planlagt gjennomført: 
•Sommerferie-, høst- og vinterferietilbud: Stell og kos med gårdens hester og ridning. Stell og kos 
med de andre smådyrene på gården. Matlagning og snekring/håndverksaktiviteter. 
•Gårdsklubb på ettermiddagene: Aktiviteter vil være knyttet til hestene, men også de andre dyrene 
på gården, fokus på stell og kos. Det vil også være matlaging og håndverksaktiviteter. 
•Familiehelger: Kjøring med hest og ridning, kos med gårdsdyrene, hoppe i høyet, grille pølser mm. 
En lørdag/søndag før jul vil det være julerelaterte aktiviteter med grøt, kjøring med hest, hilse på 
Nissen, gang rund juletreet mm.  
 
Vurdering av søknad og forslag til plassering:  
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Søknaden er ny og legger vekt på utvidelse av tilbudet ved Snurrevarden Gård, og vil tilby flere 
aktiviteter i ferier og som møteplass ellers. Søknaden omfatter en målgruppe som består av ca. 400 
barn, ungdom og familier og ca. 50 som er utenfor målgruppen.  Snurrevarden gård retter tiltakene 
sine mot barn i barne- og ungdomsskole og familier som står i risikosonen for å havne i utenforskap 
på grunn av lavinntekt, manglende eller lite sosialt nettverk. Det søkes om tilskudd i 3 år, og totalt kr. 
1.233.093 (2022 – kr. 299.686, 2023 – kr. 439.046, 2024 – kr. 494.361).  
 
Snurrevarden har hatt suksess med det tilbudet de tilbyr nå, og var også et populært tilbud under 
sommerskolen/Sommergøy sommeren 2021. Det er positivt at aktivitetene ikke er stigmatiserende, 
men er åpnet for å inkludere unge også utenfor målgruppen. Dette bidrar til å skape sosiale 
møteplasser mellom ulike grupper i samfunnet. Tiltaket er nytt for 2022, og foreslås prioritert som 
nummer seks.  
 
7.          Kirkens Bymisjon – Aktivitet og mestring 
Aktivitet og mestring vil være et tilbud til utsatt ungdom og unge voksne som har behov for tilpasset 
tilbud for arbeidstrening med fokus på å skape mestringsfølelse, samt ta sikte på å sette dem i stand 
til å delta på sosiale arenaer og å leve et aktivt liv. Prosjektet vil legge til rette for lønnet og ulønnet 
arbeidstrening for ungdom og unge voksne og vi vil benytte eksisterende bymisjonstiltak for 
gjennomføring av prosjektet. Samlet på Karmøy vil det være mulighet til å tilby arbeidstrening med 
inntil 300 arbeidstimer pr. uke, dersom vi har rom til å dedikere ansattressurser til å følge opp 
deltakerne. Prosjektet vil gjennomføres i tett samarbeid med Nav Karmøy, Arbeidslivsressurs og 
Fretex når det gjelder rekruttering av deltakere, samt planlegging av arbeidstrening og oppgaver. I 
skoleferien vil det tilbys sommerjobb for ungdom i alderen 15-18 år i 3-4 uker. Her legges det opp til 
6 timers arbeidsdager 4 dager pr. uke. Prosjektet vil ha med seg ungdom med særlige behov som 
velges ut av barnevernstjenesten. Kirkens Bymisjon vil stå ansvarlig for å skaffe arbeidsoppgaver og 
arbeidsoppfølgingen i tiltaket. Vi vil her også benytte eksterne etater som arbeidstreningsarenaer. 
Dette vil være arbeidsoppgaver knyttet til aktiviteter arrangert av Karmøy Frivilligsentral. Dette er en 
del av prosjektet som allerede har blitt gjennomført ved tidligere anledninger, og har vist til gode 
resultater og gir ungdommene en god start på arbeidslivet. Det søkes om midler for 3 år, og totalt kr. 
3.053.000 (2022 – kr. 1.002.000, 2023 – kr. 1.018.000, 2024 – 1.033.000). 
 
Vurdering av søknad og forslag til plassering 
Dette er et godt tiltak for målgruppen, og det anslås at totalt 120 ungdommer kan få tilbud gjennom 
tiltaket. Det beskrives som en utvidelse av et allerede godt etablert samarbeid med både kommunale 
instanser og andre frivillige/ideelle organisasjoner, samt gode erfaringer fra tilbud om sommerjobb 
til unge fra før. Det søkes om støtte for 3 år, og totalt kr. 3.053.000 (2022 – kr. 1.002.000, 2023 – kr. 
1.018.000, 2024 – kr. 1.033.000). Prosjektet var ikke søkt støttet fra ordningen i fjor, og rangeres som 
nummer sju. 
 
8.          Kirkens Bymisjon – Skattkammeret, ferie og fritid 
Det ønskes å tilby åpen møteplass 3 dager i uken på ettermiddag/kveld, etter tilbakemeldinger fra 
samarbeidsparter og ikke minst fra barn og unge selv om at behovet for et åpent sted å henge 
utenom skoletid er stort. Kombinasjonen med utlånssentral gjør at terskelen for å komme inn er lav. 
Lån av utstyr, samt deltakelse på kurs og aktiviteter både i hverdagen og i feriene gjør at mange 
knytter en relasjon til Skattkammeret og det blir naturlig å komme innom bare for å ha et sted å 
være. Lokalene er utformet slik at det fungerer bra med 2-3 grupper som holder på med ulike 
aktiviteter samtidig. Noen kvelder vil det være sporadiske aktiviteter som barn og unge selv er med 
og tar initiativ til, resten av tiden får de bruke lokalene som "hengeplass"- men med trygge voksne 
tilstede. I tillegg er det mulighet for å benytte Kirkens Bymisjons kafé i etasjen over på ettermiddag 
og kveldstid. Det er viktig å få en form for kontinuitet i tilbudet, da kontinuitet bidrar til tillitsbygging. 
For at tilbudene skal bli benyttet må både barn, unge og foresatte ha tillit til jobben som gjøres. Ved 
god kontinuitet i arbeidet sikres også i mye større grad at alle barn og unge skal få oppleve 
inkludering og mestring. 
 



Side 13 av 19 

 

Det er tidligere arrangert gratis kurs og aktiviteter. Her oppleves stor oppslutning og det blir fort fulle 
påmeldingslister. Dette vitner om at behovet er stort og det er ønskelig å kunne utvide dette 
tilbudet. Både for å skape positive og meningsfulle fellesskap i seg selv, men ikke minst for å gi barn 
og unge en smakebit på ordinære fritidsaktiviteter. Dette ses som et ledd i å få barn og unge ut i 
ordinære fritidsaktiviteter. Selv om tilbudene i utgangspunktet er gratis ser en at utfordringene ofte 
er mer komplekse. For målgruppen er også transport ofte et problem. Karmøy kommune har store 
geografiske avstander og begrenset kollektivtilbud. En ser derfor viktigheten av at det blir lagt opp til 
fellestransport slik at deltagelse blir muliggjort for de som møter utfordringer ved å komme seg til 
arrangementene. Det er nå på plass en 9-seter El-bil slik at det kan tilbys transport til de ulike kurs og 
aktiviteter. Noe av det som ønskes å få til av gratis arrangementer er listet opp her. Aktiviteter skal 
foregå på ettermiddag, helg og skolenes planleggingsdager. Noen av aktivitetene vil være rettet mot 
spesielle aldergrupper og noen vi være rettet mot hele familien:  
 

·  Filmkvelder 
·  Spillekvelder 
·  Halloween-feiring med skjæring av gresskar og utkledning 
·  Playstation-turnering 
·  Bingo 
·  Juleverksted 
·  Kino 
·  Graffiti-kurs 
·  Bowling 
·  Skatekurs 
·  Roller 
·  Derby 
·  Arrangementer ved flere av kommunenes idrettsanlegg 

 
Ferie: 
Ønsker å gi barn og unge gode ferieminner og noe å fortelle om når de er tilbake på skolen. Spesielt 
viktig er det å få på plass ferieaktiviteter i sommerferien som er lang for mange barn og unge. Noe av 
det en ønsker å få til i ferien er: 
 
Aktivitetsdag ved Åkrasanden, Tur til Klatreparken i Nedstrand (foretrukket med samlet 
busstransport), Sup kurs Sandve (foretrukket med samlet busstransport), Paintball, RUSH- 
trampolinepark, Slalåm i Røldal (foretrukket med samlet busstransport), Aktivitetsdager i 
nærområdet der vi benytter utstyr fra Skattkammeret, Aktiviteter i eget lokale basert på innspill fra 
barn og unge. 
 
I tillegg vil det samarbeides tett med frivilligsentralene i kommunen som arrangerer Kongesommer 
for å sikre et helhetlig tilbud og at en sammen når flere. Enten ved å fylle på med egne 
arrangementer eller samarbeide om noen av arrangementene for å gjøre de tilgjengelige for flere. 
Det skal være enkelt for målgruppen å orientere seg om hva som skjer av gratis aktiviteter i ferien i 
kommunen. 
 
Vurdering av søknad og forslag til plassering: 
Dette er en god søknad som beskriver et tiltak som favner bredt, og har en relativt stor målgruppe på 
totalt 500 unge (herav 100 som er utenfor målgruppen). Prosjektet er også positivt i forhold til at det 
legges opp til styrking allerede godt fungerende samarbeid med andre, og Kirkens bymisjon og 
Skattkammeret har gode og etablerte tilbud i Karmøy. Det ble søkt om, men ikke tildelt, midler fra 
ordningen i fjor. Det søkes nå for 3 år, og totalt kr. 2.324.000 (2022 – kr. 768.000, 2023 – kr. 775.000, 
2024 – kr. 781.000). Søknaden prioriteres som nummer åtte.  
 
9.          Røde Kors Rogaland – Kongeparken 
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Stadig flere barn vokser opp i familier med vedvarende svak økonomi. Disse barna har ikke samme 
mulighet til å delta på fritidsaktiviteter, og ferier prioriteres ikke grunnet familiens økonomiske 
situasjon. Røde Kors har et gratis ferietilbud (Ferie for alle) for lavinntekts-familier med barn mellom 
6-13 år. Per i dag har Rogaland Røde Kors 90 frivillige innen aktiviteten og i 2022 vil det bli 
gjennomført fem ferieopphold. Oppholdene arrangeres i skolens ferier og målsettingene er å bidra til 
nettverksbygging, sosial utvikling og opplevelse av mestring gjennom aktivitet, kulturell inkludering, 
samt styrking av familiebånd. Rogaland Røde Kors har ikke mulighet til å tilby alle søkere plass på 
Ferie for alle opphold. For å nå flere sårbare barn og unge arrangeres også dagaktiviteter, herav vårt 
årlige familiearrangement i Kongeparken. Vi ønsker at også barn fra lavinntektsfamilier skal ha 
mulighet til å besøke parken og at barn og foreldre kan ha en fin og minnerik dag sammen. 
Tilbakemeldinger viser at dette arrangementet er et lyspunkt i hverdagen for familier som ikke har 
råd til å ta med barna på aktiviteter av denne typen. Et besøk i Kongeparken er også med på å 
inkludere barn når venner i barnehage og skole snakker om sine besøk og om lignende 
fritidsaktiviteter/utflukter. Familiearrangementet i Kongeparken er planlagt for september 2022. 
Aktiviteten vil utføres i tett samarbeid med Røde Kors lokalforeningene i Rogaland, hvor 
lokalforeningene kontakter relevante instanser i sitt nærmiljø som helsetjenesten, barnevern, NAV 
etc. for å rekruttere deltakere. Vi ønsker å tilby billetter til 1000 deltakere. Rogaland Røde Kors har 
gjennomført dette arrangementet tidligere, og har mottatt utrolig positive tilbakemeldinger fra 
deltakere og frivillige. Dette er en dag barn og voksne gleder seg til over lengre tid og som barna 
snakker mye om i etterkant. Det søkes om tilskudd for ett år, og totalt kr. 66.500. 
 
Vurdering av søknad og forslag til plassering: 
Dette er et godt og treffsikkert tiltak som har vært tilbudt lenge. Men søknadsbeløpet er lavt, og kan 
nok heller linkes inn i mot andre tilskuddsordninger, også i kommunen, så som for eksempel 
nærmiljømidler eller som del av sommerskoletilbud. Søker kontaktes for dette i etterkant. Det søkes 
om totalt kr. 66.550 og denne rangeres som nr.9.   
 
 
Basert på innkomne søknader er forslag til endelig prioritering som følger:  
  

Navn på tiltak Rang. Søknadssum, 1000 kr.  

IOGT (Møteplassen) – Ungzone 1 2.250’ (750’, 750’, 750’) 

Kirkens bymisjon – Skattkammeret 2 1.092’ (1.092’)  

Heart Karmøy – Ferie og fritid for alle 3 1.650’ (550’, 550’, 550’) 

KFUK-KFUM – Forandringshuset 4 2.708’ (902’, 903’, 903’) 

Frilager Haugalandet 5 1.680’ (560’, 560, 560,) 

Inn På Tunet – Snurrevarden Gård 6 1.233’ (300’, 439’, 494’) 

Kirkens Bymisjon – Aktivitet og mestring 7 3.053’ (1.002’, 1.018’, 1.033’),  

Kirkens Bymisjon – Skattkammeret, ferie og fritid 8 2.324’ (768’, 775’, 781’) 

Røde Kors Rogaland - Kongeparken 9 66,5’ (66,5’)  

 
Rådmannens konklusjon 
Søknadsordningen er viktig for å inkludere barn og unge da fattigdomsproblematikk og utenforskap 
eksisterer også i Karmøy kommune. Det er viktig å arbeide målrettet for å gi denne gruppen best 
mulig oppvekstsvilkår. Frivillige lag og foreninger er veldig viktige bidragsytere i et slikt arbeid.  
 
Søknadene er vurdert i forhold til barne- og ungdomspolitikken i kommunen og lokale utfordringer. 
Det er ved vurdering av søknadene lagt vekt på tiltak som fungerer og som allerede er startet. Disse 
er prioritert øverst på listen. Videre er det ved vurdering lagt vekt på antall personer i målgruppen. 
Dette er for å skape forutsigbarhet for søker og støtte tiltak som fungerer. Det anbefales at 
ungdomsrådet stiller seg bak foretatt vurdering. 
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Vedlegg: 

1.iogt (møteplassen) - ung zone 

2.kirkensbymisjon - skattkammeret 

3.heart karmøy - ferie og fritid for alle 

4.kfuk-kfum - forandringshuset 

5.frilager haugalandet - frilager 

6.innpåtunet - snurrevarden kulturferiefritid 

7.kirkensbymisjon - aktivitet og mestring 

8.kirkensbymisjon - skattkammeret kulturferiefritid 

9.rødekorsrogaland - kongeparken 

Forskrift om tilskudd til inkludering av barn og unge - Lovdata 

Veileder til forskrift om tilskudd til inkludering av barn og unge 2022 

Folkehelseoversikt 2020 - kortversjon 
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