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Formannskapet 28.03.2022:

Behandling:
1. Oversendelsesforslag fremmet av Levinsen (UA) - 027/ 22 Samlesak for referatsaker - RS 9/22:
Sykefravær 4. kvartal 2021

Det ønskes sak til arbeidsmiljøutvalg som spesifikt ser på hvordan sykefravær kan reduseres.

Medhaug (H) fremmet forslag om å oversende forslaget til arbeidsmiljøutvalget.

Votering:

Enstemmig oversendt arbeidsmiljøutvalget.

2. Oversendelsesforslag fremmet av Løndalen (KL) - 027/22 Samlesak for referatsaker - RS 11/ 22:
Årsmelding Møteplassen – 2021

Kommunestyret ber Rådmann verne om stillinger i forebyggende virksomhet rettet mot barn og unge,
om det oppstår fremtidige samfunnskritiske situasjoner. Eksempler her er helsesykepleiere på skoler,
helsesøstertjeneste, folkehelse koordinator og SLT koordinator mm.

Votering:

Enstemmig oversendt rådmannen.



 
 
 
3.  Oversendelsesforslag fremmet av Rønnevik (MDG) -  027/22 Samlesak for referatsaker - RS 
11/22: Årsmelding Møteplassen – 2021 

 
1. Karmøy kommune setter av 2 millioner til tiltak rettet mot forebygging blant barn og unge. 

Midlene slås sammen med de 5 millionene som formannskapet satte av til møteplasser.  
2. Kommunestyret ber rådmann gjøre rede for hvordan folkehelseplan og oversikt folkehelse 

legges til grunn når budsjett utarbeides.  
 
 
Votering:  
Enstemmig tatt til etterretning. 
 
 

FSK- 033/22 Vedtak: 

1.  Oversendelsesforslag fremmet av Levinsen (UA) - 027/22 Samlesak for referatsaker - RS 9/22: 
Sykefravær 4. kvartal 2021  
Oversendelsesforslaget oversendes arbeidsmiljøutvalget. 
 
 
2.  Oversendelsesforslag fremmet av Løndalen (KL) -  027/22 Samlesak for referatsaker - RS 
11/22: Årsmelding Møteplassen – 2021 

 
Enstemmig oversendt rådmannen. 
 
 
3.  Oversendelsesforslag fremmet av Rønnevik (MDG) -  027/22 Samlesak for referatsaker - RS 
11/22: Årsmelding Møteplassen – 2021 

 
Enstemmig tatt til etterretning. 
 
 
 

 

1. Oversendelsesforslag fremmet av Levinsen (UA) - 027/22 Samlesak for referatsaker - 
RS 9/22: Sykefravær 4. kvartal 2021  

 
Det ønskes sak til arbeidsmiljøutvalg som spesifikt ser på hvordan sykefravær kan reduseres.  
 
Oversendelsesforslaget ble oversendt formannskapet uten realitetsbehandling. 
 
 
 

2. Oversendelsesforslag fremmet av Løndalen (KL) -  027/22 Samlesak for referatsaker - 
RS 11/22: Årsmelding Møteplassen – 2021 

 
Kommunestyret ber Rådmann verne om stillinger i forebyggende virksomhet rettet mot barn og 
unge, om det oppstår fremtidige samfunnskritiske situasjoner. Eksempler her er helsesykepleiere på 
skoler, helsesøstertjeneste, folkehelse koordinator og SLT koordinator mm.  



 
Oversendelsesforslaget ble oversendt formannskapet uten realitetsbehandling. 
 
 
 

3. Oversendelsesforslag fremmet av Rønnevik (MDG) -  027/22 Samlesak for referatsaker 
- RS 11/22: Årsmelding Møteplassen – 2021 

 
1. Karmøy kommune setter av 2 millioner til tiltak rettet mot forebygging blant barn og 

unge. Midlene slås sammen med de 5 millionene som formannskapet satte av til 
møteplasser.  

2. Kommunestyret ber rådmann gjøre rede for hvordan folkehelseplan og oversikt 
folkehelse legges til grunn når budsjett utarbeides.  

 
Oversendelsesforslaget ble oversendt formannskapet uten realitetsbehandling. 

 

 


