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Vedlegg 1: Resultater fra Grovkartlegging av arbeidsmiljgfaktorer 2021
GROVKARTLEGGING AV ARBEIDSMILIZFAKTORER kurs 2021

| lgpet av 2021 har alle arbeidsmiljg/HMS grupper fatt innkalling til kurs i «Grovkartlegging av
arbeidsmiljgfaktorer». Deltakerne i arbeidsmiljg/HMS gruppene er leder, verneombud og tillitsvalgt
0g andre representanter fra arbeidsmiljget der det er aktuelt.

Med bakgrunn i resultatet fra grovkartleggingen har arbeidsmiljg/HMS gruppen valgt ut to
arbeidsmiljgfaktorer som de skal jobbe videre med i 2022. | undersikten under fglger en oversikt
over hvilke faktorer de enkelte arbeidsplassene har valgt ut & jobbe med i 2022.

Malet er & redusere HMS risiko for den utvalgte arbeidsmiljgfaktorene i lgpet av 2022- malrettet
HMS arbeid.

Bedriftshelsetjenesten kaller inn gruppene til kurs varen 2022. Kurset vil gi informasjon og kunnskap
om den utvalgte arbeidsmiljgfaktoren samt praktisk utfgrelse av kartlegging, risikovurdering og
utarbeidelse av handlingsplan med tiltak for & fa ned risiko. Arbeidsmiljg/HMS gruppene skal jobbe
med handlingsplanen ut aret 2022. | Igpet av hgsten 2022 vil arbeidsmiljggruppene bli kallt inn til
samlinger med bedriftshelsetjenesten for a evaluere effekten av tiltakene i handlingsplanen.

Ny grovkartlegging vil skje i lzpet av varen 2023. Malet er & fa et redusert HMS risikobilde pa den
enkelte arbeidsplass slik at minimum all kartlagt red risiko fra 2020/21 skal ned pa gul innen
utgangen av 2022.
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SEKTOR OMSORG
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DAGTILBUD; AKTIVITET OG AVLASTNING
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Endringer
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SYKEHJEM; BU OG BEHANDLINGSHJEM

Informasjon om endringer
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Biologiske faktorer

Biologiske materiale

Biologiske materiale

Biologisk materiale

Sikkerhet

SEKTOR FORVALTNIG
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Biologiske faktorer

Krav kontroll — sosial statte

Jobbkrav

**k*x

Hudkontakt med ulike produkter

Rengjgringsmidler

Inneklima
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SKOLE

**kx

Krav kontroll — sosial statte

Jobbkrav
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Sikkerhet

Manglende oppleering
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Forurensinger i arbeidsatmosfaeren

Organisk stagv

Sikkerhet

Manglende opplaering
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Opplevd skaderisiko
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Arbeidstid

Status stoffkartotek

Kontakt utenom arbeidstid
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Inneklima
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Status stoffkartotek
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Emosjonelle krav
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Mekaniske arbeidsmiljgfaktorer
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Vold og trusler

Sikkerhet

BARNEHAGE

*k*k

Mekaniske arbeidsmiljgfaktorer

Sterk stgy

*k*x

Status stoffkartotek

Sterk stay
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Mekaniske arbeidsmiljgfaktorer

Jobbkrav
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Sterk stay
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KULTUR
wx Mekaniske arbeidsmiljgfaktorer Mekaniske og fysiske
Vold og trusler
falaied Endringer Jobbusikkerhet
Inneklima
- _
falaied Sterk stay
Forurensinger i arbeidsatmosfaeren | Brannrgyk
TEKNISK
**k%k
**k%*
Mobbing
bkl Krav kontroll — sosial stgtte
Krav kontroll - sosial stgtte
falalel Endringer
Mekaniske arbeidsmiljgfaktorer
*kk
**k%k
RADMANNENS STAB
faleie Inneklima
Endringer Ny teknologi
folall Krav kontroll — sosial stgtte
Mekaniske Arbeid med PC

*k*k
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