
Samarbeidsplan BHT tjenester Tysvær kommune - 2022
Handlingsplanen gjennomgås og revideres månedlig i samarbeidsmøtene med Kommune BHT og Tysvær kommune.
Kommune BHT leverer bedriftshelsetjenester til alle ansatte i Tysvær kommune.
Dette inkluderer følgende resultatområder, virksomheter og enheter:
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Kurs i utvalgte arbeidsmiljøfaktorer 2022:
I løpet av 2021 har alle arbeidsmiljø/HMS grupper fått innkalling til kurs i «Grovkartlegging av arbeidsmiljøfaktorer» .

Deltakerne i arbeidsmiljø/HMS gruppene er leder, verneombud og tillitsvalgt og andre representanter fra arbeidsmiljøet der det er aktuelt.
Med bakgrunn i grovkartleggingen har arbeidsmiljø/HMS gruppen valgt ut to arbeidsmiljøfaktorer som de skal jobbe videre med i 2022.
Målet er å redusere HMS risiko for den utvalgte arbeidsmiljøfaktorene- målrettet HMS arbeid.

Bedriftshelsetjenesten kaller inn gruppene til kurs våren 2022.

De som har valgt ut rød risiko vil bli kallt inn til fysiske kurs.
De som har valgt ut gul risiko vil få innkalling til kurs på Teams, eventuelt fysisk kurs.

Kurset vil gi informasjon og kunnskap om den utvalgte arbeidsmiljøfaktoren samt praktisk utførelse av kartlegging, risikovurdering og utarbeidelse av
handlingsplan med tiltak for å få ned risiko. Arbeidsmiljø/HMS gruppene skal jobbe med handlingsplanen ut året 2022.

I løpet av høsten 2022 vil arbeidsmiljøgruppene bli kallt inn til samlinger med bedriftshelsetjenesten for å evaluere effekten av tiltakene i handlingsplanen.
Ny grovkartlegging vil skje i løpet av våren 2023. Målet er å få et redusert HMS risikobilde på den enkelte arbeidsplass.
All kartlagt rød risiko fra 2021 skal ned på minimum gul risiko.

Fortløpende aktiviteter som arbeidsgiver kan be om bistand fra BHT:

Arbeidsplassvurderinger
Henvendelser fra arbeidstaker, verneombud og AMU.
Fortløpende vaksinering av nyansatte
Rådgivning ved graviditet
Oppfølging av ansatte med rus- og spill avhengighet
BHT bistand ved oppfølging av yrkesskader og ulykker.
BHT bistand i etterkant av kriser.
Rådgivning ved henvendelser som omhandler konflikter, mobbing eller varsling.
Rådgivning ved konflikter
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Måned Dato Aktiviteter
Januar 5 1. Styremøte Kommune BHT

20 Vold og trusler - Teams
Kurs i utvalgte arbeidsmiljøfaktorer

Frakkagjerd barneskole– rød

Førland skule – rød

Grinde skule– rød
Heimeteneste– rød

Nedstrandtunet avd. somatisk demens– rød
NAV gul

Frakkagjerd ungdomsskole gul
Nedstrand barne – og ungdomsskule gul

Tysvær opplæringssenter gul

24 1. Interkommunalt samarbeidsmøte angående BHT tjenester med personal, HMS/kvalitetsrådgiver, HVO, IA rådgiver og BHT
27 Endringer- Teams

(Jobbusikkerhet- nedbemanning-
omorganisering – ny teknologi) Kurs i
utvalgte arbeidsmiljøfaktorer

Stølsberg butiltak – rød

Kulturskule,Biblioteksjef, Kulturhusleiar, Badeleiar– rød
IT kontoret– rød

Førre skule gul
Fysio/ergoterapigul

Politisk sekretariat og dokument sentergul

Servicetorgetgul

Tysvær opplæringssentergul

Personal- og organisasjon gul
Politisk sekretariat og dokument
sentergul

Servicetorget-gul
Fjellhaug botiltak gul

27 Mobbing – Fysisk
Kurs i utvalgte arbeidsmiljøfaktorer

2 arbeidsplasser

31 AMU
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Måned Dato Aktiviteter
Februar 2 2. Styremøte Kommune BHT

3 1. Samarbeidsmøte BHT – TKMøte med primærkontakt og hovedverneombud
10 Mekaniske faktorer /Arbeid med PC– Teams

Kurs i utvalgte arbeidsmiljøfaktorer
AOI- Arbeid og inkludering – rød
Aksdalstunet + demens avd Aksdaltunet + Førresdalen– rød

ØHD & korttidsavdelingen – rød
Heimetenesta– rød

Fjellhaug barnehagegul

Hamrane avlastning og boligergul
Økonomi gul

NAV gul
Hindervåg barnehagegul

Straumen skulegul
Reinhaldgul

24 2. Samarbeidsmøte BHT – TKMøte med primærkontakt og hovedverneombud
25 3. Styremøte Kommune BHT
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Måned Dato Aktiviteter
Mars 7 2. Interkommunalt samarbeidsmøte angående BHT tjenester med personal, HMS/ kvalitetsrådgiver, HVO, IA rådgiver og BHT.

10 Krav-kontroll – Sosial støtte Teams
Kurs i utvalgte arbeidsmiljøfaktorer

IT kontoret – rød
Nedstrandtunet avd. somatisk demens– rød

Helsestasjon og skulehelsetenestagul
Straumen skulegul

Førland barnehage gul
Førrresdalen barnehage gul

Aksdal Barnehagegul

Psykisk helse og rus– rød
Førresfjorden barnehagegul

Tysværvåg barnehagegul
Stegaberg botiltakgul

Økonomigul

16 Konflikter – Teams
Kurs i utvalgte arbeidsmiljøfaktorer

Stølsberg botiltak – rød
Forvaltning (grønn)

Nedstrand barne – og ungdomsskule gul
Stegaberg botiltak gul

Hamrane avlastning og boligergul

30 3. Samarbeidsmøte BHT – TKMøte med primærkontakt og hovedverneombud

24 Inneklima / organisk støv/ passiv røyking –Tteams
Kurs i utvalgte arbeidsmiljøfaktorer

Fysio/ergoterapi-gul
Frakkagjerd barneskole-gul

Helsestasjon og skulehelsetenestagul

PPT-gul
Tysværvåg barne – og ungdomsskule-gul

Verneombudssamling ( ikke fastsatt dato) BHT orienterer om samarbeidsplanen

29 Dialogmøte 0 Kurs sammen med personal Tysvær kommune

30 3. Styremøte Kommune BHT
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Måned Dato Aktiviteter
April 19 3. Interkommunalt samarbeidsmøte angående BHT tjenester med personal, HMS/kvalitetsrådgiver, HVO, IA rådgiver og BHT.

6, 20 Grunnkurs arbeidsmiljø, samling1 & 2: Kurs for ledere og verneombud (40 timers kurs)

7 Emosjonelt arbeid – Teams
Kurs i utvalgte arbeidsmiljøfaktorer

Fjellhaug barnehagegul
Førre skolegul

Personal- og organisasjongul

Tysværvåg barnehagegul
Grinde skule– rød

19 4. Samarbeidsmøte BHT – TKMøte med primærkontakt og hovedverneombud

25 AMU

27 5. Styremøte Kommune BHT

6 Kjemikalier i omløp – Teams
Kurs i utvalgte arbeidsmiljøfaktorer

Drift og eigedom – rød
Frakkagjerd ungdomsskole – rød

Praktiske kurs forflytningsopplæring (Uke 17)
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Måned Dato Aktiviteter

Mai 2 Biologiske faktorer – kloakk/ kompost/ avfall-
teams
Kursi utvalgte arbeidsmiljøfaktorer

Fjellhaug botiltak gul

3 Møte med representantskapet Kommune BHT
5 Grunnkurs arbeidsmiljø- samling 3 : Kurs for ledere og verneombud (40 timers kurs)
5 Sikkerhet - feilhandlingskonsekvenser

- opplevd skaderisiko - arbeider alene -manglende
opplæring - Teams
Kurs i utvalgte arbeidsmiljøfaktorer

Aktivitet og fellesskapgul

Førland skulegul

10 Kollegastøtte – Støttende lederskap Teams
Kurs i utvalgte arbeidsmiljøfaktorer

Førresdalen barnehagegul
Førresfjorden barnehage gul

Psykisk helse og rusgul
Økonomi gul

Stegaberg botiltak gul
Tysværvåg barnehage gul

19 Sterk støy – Fysisk
Kursi utvalgte arbeidsmiljøfaktorer

Hindervåg barnehage gul

24 5. Samarbeidsmøte BHT – TKMøte med primærkontakt og hovedverneombud
25 6. Styremøte Kommune BHT

30 4. Interkommunalt samarbeidsmøte angående BHT tjenester med personal, HMS/kvalitetsrådgiver, HVO, IA rådgiver og BHT.
Ikke

fastsatt
dato

Rollekonflikt
Kurs i utvalgte arbeidsmiljøfaktorer

PPT-gul
Førland barnehage -gul

Ikke
fastsatt

dato

Kurs i kartlegging og risikovurdering for reproduktiv helse.
Presentasjon av prosedyre for oppfølging av gravide medarbeidere.
Bedriftsjordmor Helen Ausdal holder kurs for ledere og verneombud og annet HR personell.

Dato Aktiviteter
Juni 14 6. Samarbeidsmøte BHT – TKMøte med primærkontakt og hovedverneombud

22 7. Styremøte Kommune BHT

Juli
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Dato Aktiviteter
August 9 7. Samarbeidsmøte BHT – TKMøte med primærkontakt og hovedverneombud

22. 5. Interkommunalt samarbeidsmøte angående BHT tjenester med personal, HMS/kvalitetsrådgiver, HVO, IA rådgiver og BHT.
Dialogmøte 0 Kurs sammen med personal Tysvær kommune

8. Styremøte Kommune BHT

September 6 8. Samarbeidsmøte BHT – TKMøte med primærkontakt og hovedverneombud
12 AMU
21 Kurs i kartlegging og risikovurdering for reproduktiv helse.

Presentasjon av prosedyre for oppfølging av gravide medarbeidere.
Bedriftsjordmor Helen Ausdal holder kurs for ledere og verneombud og annet HR personell.

15 &
28

Grunnkurs arbeidsmiljø, samling1 & 2: Kurs for ledere og verneombud (40 timers kurs)

Verneombudssamling (ikke fastsatt dato) BHT orienterer om samarbeidsplanen
9. Styremøte Kommune BHT

Oktober 3 6. Interkommunalt samarbeidsmøte angående BHT tjenester med personal, HMS/kvalitetsrådgiver, HVO, IA rådgiver og BHT.
4 9. Samarbeidsmøte BHT – TKMøte med primærkontakt og hovedverneombud
19 Grunnkurs arbeidsmiljø- samling 3: Kurs for ledere og verneombud (40 timers kurs)

10. Styremøte Kommune BHT

November 1 10. Samarbeidsmøte BHT – TKMøte med primærkontakt og hovedverneombud
14 7. Interkommunalt samarbeidsmøte angående BHT tjenester med personal, HMS/kvalitetsrådgiver, HVO, IA rådgiver og BHT.

Evaluering av handlingsplaner fra kurs i utvalgte arbeidsmiljøfaktorer (datoer kommer senere, evt Forms undersøkelse)

21 AMU
29 11. Samarbeidsmøte BHT – TKMøte med primærkontakt og hovedverneombud

11. Styremøte Kommune BHT

Desember Evaluering av handlingsplaner fra kurs i utvalgte arbeidsmiljøfaktorer (datoer kommer senere, evt Forms)
20 12. Samarbeidsmøte BHT – TKMøte med primærkontakt og hovedverneombud

12. Styremøte Kommune BHT


