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Handlingsplanen gjennomgås og revideres månedlig i samarbeidsmøtene med Kommune BHT og Karmøy kommune.  
Kommune BHT leverer bedriftshelsetjenester til alle ansatte i Karmøy kommune.  
Dette inkluderer følgende etater, sektorer og virksomheter/enheter: 

 

Sentral 

Adm. 

Helse og omsorgs etaten  Oppvekst- og kultur etaten  Teknisk etat 

  
Politisk 
sekretariat 
 
Næring 
 
Kommune- 
advokat- 
kontoret 
 
Stabssjef  

Stabsfunksjon 
Utvikling og ressurs 

Utvikling og drift Teknisk stab 
 

Helse 
Helsestasjon/ 
legevakt 
 
Barnevern 
 
Fysio- og 
ergoterapi 
tjenesten  
 
Rus- og 
psykiske 
helsetjenester 
- Avd. Sør  
- Avd. Nord  
- MO – mottak 
og oppfølging 
inkl. Pilehagen  
-  Østremtunet 
(ROP natt) 
- Dag og 
aktivitet 
- Dag og 
aktivitets- 
avdeling  TIO  
 
Bygnes 
legesenter 
 

 
Omsorg 

  

Forvaltning 
Kjøkken 
Vaskeri  
Bestiller- 
kontor  

N
A
V 

Barnehage 
(BHG) 
Ambuleren
de spes 
Avaldsnes 
Vea 
Skudenes  
Vormedal  
Kolnes 
Sevland 
Storesund  
Bygnes 
viten  
Barnehages
jefens stab 

P
P
T 

 
 Skole 

Kultur 
Stab- kultur 
Bibliotek  
Karmøy 
 kulturhus-  
Åkra 
Kopervik 
 kulturhus 
Torvastad  
kultursenter 
Norheim  
kultursenter 

 
VAR 

 

Areal og 

byggesak 

Eiendom Samferdsel 

og utemiljø 

Hjemme 
tjenesten  
- sør 
- midt 
- nord 
 
Dagtilbud 
aktivitet og 
avlastning 
 
Bo-  og 
behandlings 
hjem (BBH) 
Åkra BBH- 
Fredheim 
Kopervik BBH 
Vea sykehjem  
Storesund 
BBH  
Norheim BBH  
 

Bolig og 
miljøarbeidertj: 
Øygardshaugen 
Hålandshøgda 
Myrdalsvegen  
Mosbronvegen 
Engunet 
Tøkjemyrvegen 
Østhusvegen  
Granvegen  
Rusvikvegen  
Løftentunet 
Dalabrekkå  
Austbøvegen  
Thoamsvegen  
Litlabjørgvegen  
 

Barneskoler  
Skudeneshavn  
Ferkingstad  
Ådland 
Grindhaugs  
Åkra  
Sevland  
Veavågen  
Eide  
Kopervik  
Stokkastrand  
Håvik  
Avaldsnes  
Torvastad  
Norheim  
Kolnes  

Mykje  
 
 

Ungdoms 
skoler 
Skudenshavn 
Åkra 
Stangeland  
Bø  
Vormedal  
 
KVOS 
Skolesjefens  
stab  
 
Bøtoppen 
Vågen 
læringssenter 
Bukkøy 

leirskole 
Karmøy 
kulturskole 
Spes. Ped 
Fellestiltak 
grunnskole 

 
Stab- VAR avd. 
Karmøy vannverk  
Vann og avløp 
Borgaredalen 
miljøpark  
Renovasjon 
 
 

 

Landbruk

s 

Avd.  

 

 

 

 

 

Eiendom  

Stab 

Renhold 

Bygg 

forvaltning 

Boligsosial 

Vedlikehold 

leiegårder 

 

 

 

 

Avd. 

Samferdsel  

og  utemiljø 

Natur- 

forvaltning 

Park Bygnes 

Park Åkra 

Kommunale 

veger 

Drift 

maskinpark 
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Kurs i utvalgte arbeidsmiljøfaktorer 2022: 
I løpet av 2021 har alle arbeidsmiljø/HMS grupper fått innkalling til kurs i «Grovkartlegging av arbeidsmiljøfaktorer»  

Deltakerne i arbeidsmiljø/HMS gruppene er leder, verneombud og evt. tillitsvalgt og andre representanter fra arbeidsmiljøet der det er aktuelt.  
Med bakgrunn i grovkartleggingen har arbeidsmiljø/HMS gruppen valgt ut to arbeidsmiljøfaktorer som de skal jobbe videre med i 2022.  
Målet er å redusere HMS risiko for de utvalgte arbeidsmiljøfaktorene- målrettet HMS arbeid.  
 
Bedriftshelsetjenesten kaller inn gruppene til kurs våren 2022.  
 

 De som har valgt ut rød risiko vil bli kallt inn til fysiske kurs. 

 De som har valgt ut gul risiko vil få innkalling til kurs på Teams, eventuelt fysisk kurs.  
 
Kurset vil gi informasjon og kunnskap om den utvalgte arbeidsmiljøfaktoren samt praktisk utførelse av kartlegging, risikovu rdering og utarbeidelse av handlingsplan 
med tiltak for å få ned risiko. Arbeidsmiljø/HMS gruppene skal jobbe med handlingsplanen ut året 2022.  
 
I løpet av høsten 2022 vil arbeidsmiljøgruppene bli kalt inn til samlinger med bedriftshelsetjenesten for å evaluere effekten av tiltakene i handlingsplanen.  
Ny grovkartlegging vil skje i løpet av våren 2023. Målet er å få et redusert HMS risikobilde på den enkelte arbeidsplass.  
All kartlagt rød risiko fra 2021 skal ned på minimum gul risiko.  
 
Fortløpende aktiviteter som arbeidsgiver kan be om bistand fra BHT: 
  

 Arbeidsplassvurderinger  
 Henvendelser fra arbeidstaker, verneombud og AMU. 

 Fortløpende vaksinering av nyansatte  

 Rådgivning ved graviditet  
 Oppfølging av ansatte med rus- og spill avhengighet 

 BHT bistand ved oppfølging av yrkesskader og ulykker.  

 BHT bistand i etterkant av kriser. 
 Rådgivning ved henvendelser som omhandler konflikter, mobbing eller varsling.   

 Rådgivning ved konflikter 
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 Dato Aktiviteter 

Januar  5 1. Styremøte Kommune BHT 

17 1.  Samarbeidsmøte BHT – KK  Møte med primærkontakt og hovedverneombud 

20 Vold og trusler – fysisk 

Kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer  

 Avaldsnes skole – rød 

 Ekta aktivitetssenter - rød 

 

 

20 Vold og trusler – teams 

Kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer  

 Mykje skole-gul  

 Stokkastrand skole –gul 

 Åkra ungdomsskolen –gul 

 Bø ungdoms skole –gul 

 

 Eidevegen 13 –gul 

 Karmøy folkebibliotek –gul 

 Thomasvegen 16/17 Austbøvegen –gul 

 Østremtunet –gul 

 

24 1. Interkommunalt samarbeidsmøte angående BHT tjenester med personal, HMS/kvalitetsrådgiver, HVO, IA rådgiver og BHT 

27 Endringer   

(Jobbusikkerhet- nedbemanning- omorganisering 
– ny teknologi) 

Kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer  

 Karmøy voksenopplæringssenter – rød 

 Helsestasjon/ skolehelsetjenesten - rød 

 

 Sektor Eiendom- renhold - gul  

 Fysio ergo – gul 

 Barnevernet – gul  

 Kommunikasjonsavdelingen - gul  

 

27 Mobbing 

Kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer  

 1 arbeidsplass - rød 

 1 arbeidsplasssgul  
 

 Dato Aktiviteter  
Februar  2 AMU Karmøy kommune Bedriftsjordmor presenterer prosedyre for kartlegging av risiko for reproduktiv helse+ oppfølging av gravid medarbeider .  

2 2. Styremøte Kommune BHT 

10 Mekaniske faktorer /Arbeid med PC – teamsfysisk 

Kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer   

 Sektor Areal og byggesak - rød 

 Storesund BBH – rød 

 Hjemmetjenesten midt - rød 

 

 Karmøy folkebibliotek.-gul 2 

 Sektor eiendom/ renhold – gul 

 Kolnes barnehage.-gul 

 Skudenes barnehage.-gul 

 Stokkastrand skole – gul 
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21. 2.  Samarbeidsmøte BHT – KK  

 Møte med primærkontakt og hovedverneombud 
24 Emosjonelt arbeid 

Kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer  

 Sevland skule -gul 

 

 

25 3. Styremøte Kommune BHT 

 Verneombudssamling ( ikke fastsatt dato) BHT orienterer om samarbeidsplanen  
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 Dato Aktiviteter  
Mars 8 Kurs i kartlegging og risikovurdering for reproduktiv helse. 

Presentasjon av prosedyre for oppfølging av gravide medarbeidere.  

Bedri ftsjordmor Helen Ausdal holder kurs for ledere og verneombud og annet HR personell.  

10 Krav-kontroll – Sosial støtte Teams  

Kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer 
 

 Kopervik BBH – rød 

 Myrdalvegen  – rød 

 Norheim BBH - rød 

 

 

 Sektor Eiendom Prosjekt og stab-gul  

 Grindhaug skole – gul 

 Avaldsnes skole – gul 

 Bestillerkontoret – gul 

 Kolnes barnehage - gul 

 

21 3.  Samarbeidsmøte BHT – KK   Møte med primærkontakt og hovedverneombud 

24 Inneklima /organisk støv/passiv røyking 

Kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer 

 Kommunikasjonsavdelingen- gul  

 Kjøkken – gul 

 Mykje skole – gul 

 

 Ådland skole – gul  

 Bøtoppen –gul 

 Mosbrovgen/Engtunet 

 

30 4. Styremøte Kommune BHT 

30 Dialogmøte 0 Kurs 

21,22&23   Praktiske kurs forflytningsopplæring 
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 Dato Aktiviteter 

April    6 Kjemikalier i omløp – Teams   

Kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer  

 Storesund BHG-gul  

 Liarfjell avlastning – gul 
 Kjøkken - gul  

 

 

 Avaldsnes barnehage 

 Kolnes skole 
 Åkra ungdomsskole 

 

18 4.  Samarbeidsmøte BHT – KK  Møte med primærkontakt og hovedverneombud 

19 3.   Interkommunalt samarbeidsmøte angående BHT tjenester med personal, HMS/kvalitetsrådgiver, HVO, IA rådgiver og BHT.  

6, 20  Grunnkurs arbeidsmiljø, samling1 &2 

Kurs  for ledere og verneombud (40 timers kurs) 

27 5. Styremøte Kommune BHT 
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 Dato Aktiviteter 
Mai  

Forms 
undesøkelse  

 
 
 

 
 

 

Biologiske faktorer - teams  

Kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer  
Eva luering av handlingsplaner fra 2020 

 Aktivitetshuset Eide – rød 

 Liarfjell avlastning – rød 

 Ekta aktivitetssenter – rød 

 Fysio/ergo – rød 

 Hjemmetjenesten midt- rød 

 Ådland skole - rød 

 Bestillerkontoret-gul  

 Eidevegen 13-gul  

 Helsestasjon- skolehelsetjenesten-gul  

 Hjemmetjenesten nord gul  

 Kopervik BBH, Bygnestunetgul  

 Mosbronveien/Engtunet gul  

 Myrdalsvegengul  

 

 Hjemmetjenesten sør- rød 

 Løftentunet/Dalabrekkå – rød 

 Mosevegen- rød 

 Rusvikvegen 3a  - rød 

 Storesund BBH –r ød 

 Øygardshaugen/Hålandshøgda – rød 

 Norheim BBHgul  

 Rus- og psykiske helsetjenster gul 

 Tomasvegen 16 + 17 + Austbøvegen - 

gul  

 Tøkjemyr- gul  

 Vea sykehjem - gul  

 Østremtunet - gul  

 Åkra bbh / Fredheim - gul  

3 Møte med representantskapet Kommune BHT  

5 Grunnkurs arbeidsmiljø- samling 3 Kurs  for 

ledere og verneombud (40 timers kurs) 

    

5 Sikkerhet - feilhandlingskonsekvenser  

- opplevd skaderisiko - arbeider alene -

manglende opplæring 

Kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer  

 Legevakten- rød 

 Mosevegen- rød 

 Sevland skole-gul  

   

 Grindhaug skole- gul 

 Sektor omsorg – ikke merket 

19 Sterk støy  

Kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer  

 Østhusvegen – rød 

 Rusvikvegen 3b,cGranvegen 27- rød 

 Avaldsnes barnehage-gul  

 

 Skudenes barnehage-gul  

 Storesund barnehage-gul  

 

10 Kollegastøtte – Støttende lederskap 

Teams 

Kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer  
Manglende opplæring – teams 

Kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer 

 Sektor Samferdsel og utemiljø- rød 

 Bø ungdomsskole -gul  

 Bøtoppen -gul  

 Vea sykehjem - gul 

 

 

Ikke fastsatt dato Rollekonflikt 

 Kurs i  utvalgte 

 Rus og psykiatri tjenesten  – rød 

 Tøkjemyr – rød 
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  arbeidsmiljøfaktorer  Sektor Eiendom – Prosjekt stab. –gul 

  

16 5.  Samarbeidsmøte BHT – KK  Møte med primærkontakt og hovedverneombud 

25 6. Styremøte Kommune BHT 

26 Konflikter  

Kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer  

 Øygardshaugen/ Hålandshøgda- rød 

 Hjemmetjenesten nord -gul  

 

 Litlabjørgvegen – gul 

 Rusvikvegen 3a 

 

30 4. Interkommunalt samarbeidsmøte angående BHT tjenester med personal, HMS/kvalitetsrådgiver, HVO, IA rådgiver og BHT.  

Juni  
 

1 AMU Karmøy kommune 

13 6.  Samarbeidsmøte BHT – KK  Møte med primærkontakt og hovedverneombud 

22 7. Styremøte Kommune BHT 

Juli     
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 Dato Aktiviteter 

August  16 7.  Samarbeidsmøte BHT – KK  Møte med primærkontakt og hovedverneombud 

22. 5. Interkommunalt samarbeidsmøte angående BHT tjenester med personal, HMS/kvalitetsrådgiver, HVO, IA rådgiver og BHT.  

 8. Styremøte Kommune BHT 

September 14  AMU Karmøy kommune  

15 & 28  Grunnkurs arbeidsmiljø, samling1 &2 Kurs  for ledere og verneombud (40 timers kurs) 

19 8.  Samarbeidsmøte BHT – KK  Møte med primærkontakt og hovedverneombud 

21 Kurs i kartlegging og risikovurdering for reproduktiv helse. 

Presentasjon av prosedyre for oppfølging av gravide medarbeidere.  
Bedri ftsjordmor Helen Ausdal holder kurs for ledere og verneombud og annet HR personell.  

 Verneombudssamling ( ikke fastsatt dato) BHT orienterer om samarbeidsplanen 

 9. Styremøte Kommune BHT 

Oktober 3. 6. Interkommunalt samarbeidsmøte angående BHT tjenester med personal, HMS/kvalitetsrådgiver, HVO, IA rådgiver og BHT. 

17 9.  Samarbeidsmøte BHT – KK  

 Møte med primærkontakt og hovedverneombud 

19. Grunnkurs arbeidsmiljø- samling 3 

Kurs  for ledere og verneombud (40 timers kurs) 
 10. Styremøte Kommune BHT 

November 14. 7. Interkommunalt samarbeidsmøte angående BHT tjenester med personal, HMS/kvalitetsrådgiver, HVO, IA rådgiver og BHT. 

 Evaluering av handlingsplaner fra kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer (datoer kommer senere) 

16 AMU Karmøy kommune 

21 10.  Samarbeidsmøte BHT – KK  Møte med primærkontakt og hovedverneombud 

 11. Styremøte Kommune BHT 

Desember  Evaluering av handlingsplaner fra kurs i  utvalgte arbeidsmiljøfaktorer (datoer kommer senere) 

19 10.  Samarbeidsmøte BHT – KK  Møte med primærkontakt og hovedverneombud 
 12. Styremøte Kommune BHT 


