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Kommunestyret 

Endring av tittel på kommunens øverste administrative leder 

Forslag til vedtak: 
1. Kommunestyret vedtar å ta i bruk tittelen kommunedirektør for kommunens øverste 
administrative leder. 

2. Stillingstittelen endres fra og med 1. november 2022 

Hovedutvalg administrasjon 01.09.2022: 

Behandling: 
Innstillingen vedtatt med 11 stemmer mot 1 (H). 

HUA- 012/22 Vedtak: 
1. Kommunestyret vedtar å ta i bruk tittelen kommunedirektør for kommunens øverste 
administrative leder. 

2. Stillingstittelen endres fra og med 1. november 2022 

Formannskapet 05.09.2022: 

Behandling: 
Innstlilingen enstemmig vedtatt. 

FSK- 078/22 Vedtak: 
1. Kommunestyret vedtar å ta i bruk tittelen kommunedirektør for kommunens øverste 
administrative leder. 

2. Stillingstittelen endres fra og med 1. november 2022 



Kommunestyret 19.09.2022: 

Behandling: 
Saken ble ikke behandlet grunnet tidsmangel. 
Saken utsettes til neste møte i kommunetyret. 

KST- 080/22Vedtak: 

Saksutredning 
Bakgrunn for saken 
Representanten Hop (Ap) fremmet følgende oversendelsesforslag i kommunestyrets møte 
09.05.2022: 
«Ber om at administrasjonen ser på muligheten for å bytte tittel fra rådmann til kommunedirektør. 
Grunnen er todelt, for det første er kommunedirektør en kjønnsnøytral tittel, for det andre ble det i 
2018 bestemt at rådmannstittelen skulle byttes ut med kommunedirektør. Til slutt kan det i tillegg 
nevnes at flertallet av norske kommuner har byttet tittel etter at loven ble iverksatt i 2018. 
Forslaget oversendt formannskapet uten realitetsbehandling.» 

Formannskapet oversendte i sitt møte 23.05.022 enstemmig saken til rådmannen for utarbeidelse 
av sak. 
Saks- og faktaopplysninger 
Ny lov om kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven) ble vedtatt i Stortinget i juni 2018, og 
iverksatt fra høsten 2019. I ny kommunelov er tittelen kommunedirektør benyttet for stillingen 
som kommunens øverste administrative leder. 

Flere norske kommuner har endret tittel på sin øverste administrative leder til kommunedirektør, i 
tråd med lovens ordlyd. Det er imidlertid ikke lovfestet at man må benytte seg av 
kommunedirektør som tittel på kommunens øverste administrative leder. Det vil si at det er opp til 
hver enkelt kommune å bestemme hvilken stillingstittel man ønsker å benytte. 

I forbindelse med utarbeidelse av ny kommunelov anbefalte imidlertid flertallet i 
kommunelovutvalget å lovfeste kommunedirektør som obligatorisk tittel for kommunens øverste 
administrative leder. Dette da det er en kjønnsnøytral tittel som også i større grad vil være mer 
selvforklarende enn den mye brukte tittelen «rådmann». Kommunal- og 
moderniseringsdepartementet mente også at det hadde gode grunner for seg å lovfeste 
kommunedirektørtittelen da det er et mål i seg selv å ha kjønnsnøytrale stillingstitler, samt at det 
vil virke klargjørende at lederen av den kommunale administrasjonen har den samme tittelen i alle 
kommunene. 

Forslaget møtte imidlertid en del motstand under høringsrunden, og forslaget fra 
kommunelovutvalget ble ikke vedtatt. Dette blant annet på bakgrunn av det ville være å anse som 
et visst inngrep i det kommunale selvstyret dersom det ble lovfestet at kommunene måtte benytte 
én særskilt stillingstittel. Videre ble det også vist til at det ikke er en utbredt misforståelse blant 
innbyggere og andre om hvem som er den øverste administrative lederen, dette på tross av ulike 
stillingstitler. Departementet viste imidlertid til at hensynene som lovutvalget viste til var legitime 
og kom med en oppfordring til kommunene om å benytte den kjønnsnøytrale tittelen som loven 
benytter på kommunens øverste administrative leder (se forarbeidene, Prop. 46 L (2017–2018), 



9.3). 

Rådmannen er positiv til å endre stillingstittelen fra «rådmann» til «kommunedirektør» i tråd med 
lovens betegnelse. En slik kjønnsnøytral stillingstittel fremstår klart mer tidsriktig enn dagens 
rådmannstittel. Haugesund, Utsira, Bokn og Vindafjord har allerede endret tittel på sin øverste 
administrative leder til kommunedirektør. Rådmannen ser fordelen med at det vil være 
klargjørende om man benytter lik stillingstittel i kommunene. 

Rådmannen foreslår at endringene trer i kraft fra og med 1. november 2022. Dette grunnet behov 
for noe tid til å innarbeide endringen i organisasjonen, herunder i saksbehandlingssystemet, maler, 
eventuelle bestillinger og endringer på nettsiden mv. Det må likevel påregnes en overgangsperiode 
hvor rådmannstittelen og kommunedirektørtittelen overlapper grunnet allerede påbegynte 
saksframlegg. 

Rådmannens konklusjon 
Rådmannen er positiv til å endre rådmannstittelen til kommunedirektør. Det foreslås at endringen 
trer i kraft fra og med 1. november 2022. 


