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Etterkontroll — planene oppfyller na kravene i
regelverket

Saken gjelder KARM@Y kommune - gnr/bnr 86/246 - Husgyvegen 151A - Sgknad om samtykke.
Arbeidstilsynet ga den 03.11.2022 samtykke med hjemmel i arbeidsmiljgloven § 18-9.

Samtykket ble gitt etter en automatisk behandling av sgknaden, basert pa egenerklaeringen om at dere
har ivaretatt alle relevante krav til arbeidsmiljg for det omsgkte tiltaket.

Dere mottok brev fra oss den 02.12.2022 fordi etterkontrollen viste at det ikke var samsvar mellom
egenerklzeringen og dokumentasjonen vi mottok i forbindelse med sgknaden. Vi oppdaget at planene
ikke oppfylte alle relevante krav til arbeidsmiljget.

Vi ba dere derfor om & sende inn reviderte planer/opplysninger som viser at kravene er ivaretatt.

Dette har vi mottatt fra dere
Vi har mottatt felgende ny dokumentasjon:

1 Skjema.pdf

2 Arbeidstakernes representant.pdf

3 Bekreftelse fra tiltakshaver.pdf

4 Bekreftelse fra Verneombud.pdf

5 Vedlegg L2- Arbeidsmiljgfaktorer 03.11.22.pdf
6 Vedlegg Redgjgrelse om tiltaket.pdf
7 Arbeidstakernes representantl.pdf
8 Bekreftelse fra Verneombud1.pdf

9 dukhall.pdf

10 HGK40-8 - Snitt.pdf

11 HALL.pdf

12 HALL1.pdf

13 HALL2.pdf

14 HALL3.pdf
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15 Dispensasjonssgknad KTM dukhall 4.pdf

16 KvitteringAltinn (39).PDF

1 Ettersendt dokumentasjon

2 Svar mangler Arbeidstilsynet 25.01.22.pdf

3 Ventilasjon - Husgyveien_ 150A hall nr. 4.pdf

Arbeidstilsynets vurdering
Vi vurderer at fglgende forhold na er ivaretatt i samsvar med krav:

Ventilasjon

e Forurensning i arbeidsatmosfzaeren
Ferdsel og atkomst

Personalrom —toaletter

Folgende forhold godtas i dette konkrete tilfellet etter en seerlig vurdering:

e Lasteramper og varemottak. Dere har erklaert at dere har ivaretatt kravene til preakseptert
Igsning for lasteramper og varemottak. Da vi ikke har mottatt dokumentasjon pa akkurat dette
kan vi ikke se at dette er korrekt. Etter en konkret vurdering har vi likevel akseptert den
planlagte Igsningen. Det er lagt saerlig vekt pa at tiltaket ligger pa et svaert oversiktlig og stort
omrade. Da omradet kun inneholder lagerbygg for samme bedrift, og all ferdsel pa omradet
foregar med biler og trucker er det liten mulighet for kryssing av gaende og kjgrende. Videre vil
trafikken pa omradet veere sveert sporadisk.

Vi sender kopi til kommunen
Vi sender kopi av dette brevet til KARM@Y kommune for & gjgre oppmerksom pa at alle relevante krav til
arbeidsmiljg na er ivaretatt i planene.

Gi informasjonen videre til arbeidsmiljgutvalget, verneombudet eller

ansattes representant

Arbeidsgiver skal sgrge for at arbeidstakerne medvirker i samtykkebehandlingen. Arbeidsmiljgutvalget
og verneombudet har formelle roller som skal sikre slik medvirkning. Vi ber dere derfor om a gjgre
arbeidsmiljputvalget kjent med dette brevet. Hvis virksomheten ikke har arbeidsmiljgutvalg, ber vi dere
om a gjgre verneombudet kjent med brevet. Har dere inngatt avtale om annen ordning enn a ha
verneombud, skal dere gi kopi av brevet til ansattes representant.

Hvis tiltakshaver er utleier, skal dere gi en kopi av brevet til alle arbeidsgivere som er leietakere. Dette
for at de skal kunne orientere egne arbeidsmiljputvalg, verneombud eller ansattes representant.

Se arbeidsmiljgloven § 7-2 annet ledd bokstav c) og forskrift om organisering, ledelse og medvirkning
§ 2-2 tredje ledd bokstav a).
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Mer informasjon?

Dere finner mer informasjon om Arbeidstilsynets samtykke og krav til det fysiske arbeidsmiljget, pa
www.arbeidstilsynet.no/tema/byggesak/.

Send dokumentasjon via eDialog

Bruk eDialog hvis dere skal sende oss dokumentasjon eller svare pa dette brevet. Oppgi
referansenummer 2022/51240. Les mer om eDialog pa www.arbeidstilsynet.no/post/.

Med hilsen
Arbeidstilsynet

Tommy Pedersen
seksjonsleder Lars Normann Hartz
inspektegr

Dette brevet er elektronisk godkjent.
Kopi til:

PETTER J. RASMUSSEN AS Rune Sund Diktervegen 8 5538 HAUGESUND
KARM@Y KOMMUNE Postboks 167 4291 KOPERVIK
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